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1. Zakladné identifikacné udaje o Skole

Nizov $koly Specialna zakladna §kola
Adresa Skoly Partizanska 909, 980 55 Klenovec
Telefon 047 /54 84 256 , 0907 886 697
Fax 047 /54 84 256

E-mail szsklenovec@atlas.sk

jankapohorelska@gmail.com

Internetova adresa
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Zriad’ovatel’
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L. Stiira 1, 974 01 Banska Bystrica

Veduci zamestnanci Skoly

Mgr. Janka Pohorelska - riaditel’ka Skoly

Mgr. Janka Mrnkova - zastupca riaditel’a Skoly

Rada $koly- predseda RS - zastupca
pedag. zamestnancov

Mgr. Katarina Hendlova

Clenovia RS - zdstupca nepedag.
Zzamestnancov

Andrea Migal’ova

Zastupcovia zriadovatela

Mgr. Pudmila Oc¢enasova

Ing. Marta Skiivankova

Zastupcovia rodicov

Viera Cibulova

Dezider Cibul’a

Helena Radiéova




2. Udaje o poéte fiakov $koly

Triedy Ro¢niky Pocet Zziakov v ro¢niku Pocet ziakov v triede
Pripravny roc. 7
1. trieda 8
2.1oé 1
Il. trieda 1. roc. 6
2. 10¢ 2 8
] 2. roC. 2
I11. trieda 10
3. ro¢ 8
IV. trieda 4. roc. 10 10
V. trieda 5. roC. 1
6. roc. 7 9
8. ro¢ 1
VI. trieda 7. roc. 6
9. roC. 4 10
VII. trieda- variant B 2. roC. 1
3. roC. 1
4. roc. 1
5. roc. 1 !
6. roc. 1
10. ro¢. 2
variant C (IVVP) 6. rocnik 1 1
SPOLU 63

Skolsky klub deti : 1. oddelenie — 8 Ziakov pripravného az 2. roénika.

3. Udaje o pocte zapisanych iakov do pripravného a prvého roénika zdkladnej Skoly; nidaje
o0 poctoch a uspesnosti Ziakov na prijimacich skuskach a ich ndaslednom prijati na Studium
na stredné Skoly.

Predpokladany pocet Ziakov

Do 1. roénika bolo k 1. 9. 2014 v skolskom roku 2014/2015 prijatych spolu 8 Ziakov,
z toho 7 ziakov variantu A, 1 ziacka variantu B. Do pripravného roc¢nika boli prijati 4 ziaci
variantu A.

Pocet prihlasenych Ziakov na OU : 0 ziakov
V skolskom roku 2013/2014 povinnu $kolsku dochadzku na nasej Skole ukoncili 4 Ziaci,

z toho 2 Ziaci variantu A a 2 Ziaci variantu B. Dalsie 2 Ziatky ukonéili primarne vzdelavanie
na nasej Skole, avSak neukoncili PSD, mali by pokracovat’ v §tadiu na OU, rodicia s tym vSak



nesuhlasia. Ostatni ziaci nebudu pokracovat’ vo vzdelavani na OU alebo v Praktickej Skole,
a to z dovodu nezaujmu rodicov i niektorych ziakov.

4. Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie fiakov

Ucivo predpisané platnymi ucebnymi osnovami zvladlo na réznej tirovni 62 ziakov
z celkového poctu 63 ziakov, 1 ziak neprospel. Tento Ziak dosahoval vel'mi slabé edukacné
vysledky. Triedna ucitel’ka podala navrh na prehodnotenie Specidlnych vychovno-
vzdelavacich potrieb a na zaklade vysledkov rediagnostického vysetrenia sa bude v budicom
Skolskom roku 2014/2015 vzdelavat’ podl'a UO variantu B v 5. ro¢niku.

Najvyraznejsie zlepsSenie vV tomto Skolskom roku v priemere za ro¢nik dosiahli Ziaci 4.
ro¢nika z 1,81 na 1,61, no napriek tomu ziaci 1. stupnia po prvy krat dosiahli horsi priemer za
ro¢nik, ako v predchadzajiacich Skolskych rokoch. Napr. priemer za 1. ro¢nik sa zhorsil
z1,05na 1, 25, priemer za 2. ro¢nik z 1,08 na 1,20. Priemer za jednotlivé predmety napr. SJIL
z1,78na1,92, VUC z 1,07 na1,36.

Dovodom dosiahnutych vysledkov je, ze ziaci stracaju vnatornti motivaciu K u¢eniu
anezalezi im na vysledkoch ich prace. Su menej aktivni, pozorni, trpezlivi, ¢asto odmietaju
na hodine pracovat’. U niektorych ziakov nastalo zhorSenie spravania nielen pocas prestavok,
ale uz aj pocas vyucovacich hodin, 0 ¢om svedci vyssi po€et znizenych znamok 2. stupiia.
V minulom S$kolskom roku mal znizenti znamku zo spravania 1 ziak . stupna, v tomto
Skolskom roku to boli 3 Ziaci. Na konci Skolského roku prospelo s vyznamenanim 10 ziakov,
vlani to bolo 16 ziakov. Jednym z dovodov je aj to, ze Ziaci nastupujici do 1. ro¢nika st Coraz
viac na niz§ej mentalnej tirovni.

Ziaci II. stupiia dosiahli zlepSenie v tychto predmetoch: SJL z 2,51 na 2,35, MAT
22,31 na 2,2 ako aj PVC z 1,39 na 1,18, ktory je nasim profilovym predmetom. Tento
$kolsky rok sme realizovali projekt pod ndzvom ,,Carovny dvor®, podas ktorého sme si
povodny Skolsky dvor prebudovali svojou vlastnou pracou na niekolko ¢asti: naucnu,
relaxaénu a $portovi. Ziaci podas vyu¢ovacich hodin, ale aj mimo nich, s ochotou a radost'ou
pracovali na jednotlivych Castiach $kolského dvora, ¢im sa nam podarilo u nich prekonat
dlhotrvajuci problém s neochotou pracovat. Tym sa predmet PVC dostal medzi oblibenejSie
predmety, ako aj predmety PWZ ( Priprava pre zivot ), VYV, TEV, ale i MAT a SJL, o ¢om
sved¢i aj zlepSenie priemeru v danych predmetoch. Z predmetov VLA aFYZ sa naopak
priemer zhorsil, vo VLA z 2,1 na 2,57 a z predmetu FYZ z 1,92 na 2,89. Obidva predmety st
u ziakov menej obl'ibené.

Konkrétne vysledky — priemer znamok v jednotlivych ro¢nikoch a predmetov za Il.
polrok 2013/2014 je uvedeny nizsie v tabulke.



Priemer znamok za jednotlivé rocniky, ako aj z jednotlivych predmetov :

|. stupen
Predmety priemer za
Rocnik SJL | MAT | PVC |VUC VLA |RGZ | RVK VYV | HUV | TEV |CJE roénik
pripr. - 128 | 1,14 | 128 | - | 128 | 142100 1,00 | 1,00 |1,14 1,17
1. 1,83 1,17 1,00 1,33 - - - 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,67 1,25
2. 1,80 | 1,00 1,20 | 1,20 - - - 1,20 | 1,00 | 1,00 | 1,20 1,20
3. 1,88 1,63 1,00 1,63 - - - 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,13 1,28
4, 2,20 | 2,00 | 1,30 - | 250 | - - 130 | 1,00 | 1,10 | 1,50 1,61
priemer
za 1,92 |1,41 1,12 | 1,36 | 250 | 1,28 | 1,42 | 11 | 1,00 | 1,02 | 1,32 1,30
predmet
Il. stupen
predme priemer
t |sJL|MAT|PVC|VLA|VYV|HUV|TEV | GEG |DEJ|FYZ|CHE|OBN|ETV | SEE | BIO | IFV |PWZ| za
ro¢nik ro¢nik
5. 20| 1,0 | 10| 30 | 10 | 1,00 | 1,0 - - - - - 1,0 - - | 10| 10 1,3
6. |243| 243 | 10 | 214 | 1,43 | 1,14 | 1,0 - - - - - 157 - - 143|186 | 1,64
7. |233] 233 |1,67| - |167]133| 14 | 267 | 25 [267| - |233| 15 | 217 233|167 | 183 | 202
8. |30 30 10| - [20| 20| 10|30 |30 40| ~ |10] 20|20 |309|20] 20| 2927
9. (20225 |125| - |125| 10 | 10 | 1,75 |225| 20 | 25 | 15 | 1.0 | 125 | 20 | 125 175 | 163
prieme
r za 1,80
oredm | 235 | 22 |18 | 257 | 147 | 129 | 1,08 | 247 | 258 | 289 | 25 | 161 | 141 244 | 1,47 | 1,69 | 1,78
et

Celkové hodnotenie prospechu Vv II. polroku §kolského roku 2013/2014

Ro¢niky prospel s vyznamenanim | prospel velmi dobre |  prospel neprospel
pripr. 7
1. 6
2. rocC. 4 1
3. roc. 6 2
4. roc. S 1 3 1
5. roc. 1
6. roC. 2 1 4
7. roc. 3 3
8. roc. 1
9. roC. 2 1 1
B variant 2 1 4
C variant




Dochadzka Ziakov v $kolskom roku 2013/2014

Dochadzka ziakov do Skoly sa oproti minulého $kolského roka zlep$ila najméa na 1. stupni,
a to u ziakov 3. a 4. ro¢nika.

Ziaci pripravného a prvého roénika mali ob&as nepravidelnti $kolskti dochadzku, a to zo
zdravotnych dévodov. Celkovo chorobnost’ ziakov je vel'mi vysoka, ¢o sme konzultovali aj
s pediatrom Vv obci. Zial, problém st nielen financie potrebné na lieky, ale aj prostredie,
Vv ktorom sa ma dieta liecit’.

Na II. stupni mame dlhodobo 3 vyraznych =zaskolakov, ktori napriek tomu, Ze
zanedbavanie povinnej Skolskej dochadzky riesila OO PZ ako trestné Ciny ohrozovania
mravnej vychovy mladeze, ich dochadzka sa nezlepsila. Napr. ziacka 7. ro¢nika variantu A
ma vymeskanych spolu 640 vyucovacich hodin, z toho bolo 373 neospravedlnenych. Aj
napriek tymto zaSkoldkom sa dochadzka ziakov II. stupna do Skoly nezhorSila. Vlani Ziaci
spolu vymeskali 4 608 vymeskanych hodin, v tomto Skolskom roku to bolo 4 598 hodin.
Znizené znamky zo spravania 4. stupiia boli udelené ziakom za zaskolactvo, mali obrovské
mnozstvo vymeskanych neospravedlnenych hodin.

Roénik Spolu Priemer Ospravedl. Priemer na | Neospravedl. Priemer na
vymes$kanych | na Ziaka hodiny Ziaka — Hodiny Ziaka- neos.
hodin ospr. hod. hod.

variant A
Pripr. 1097 156,71 1097 156,71 0 0
1. 611 101,83 597 99,5 14 2,33
2. 640 128 628 125,6 12 2,4
3. 499 62,38 497 62,13 2 0,25
4. 1045 104,5 841 84,1 204 20,4
Spolu 3892 553,42 3660 528,04 232 25,38
variant B
2. 30 30 30 30 0 0
3. 196 196 196 196 0 0
4, 160 160 159 159 1 1
Spolu 386 386 385 385 1 1
Spolu za . 4278 939,42 4045 913,04 233 26,38
stupen
variant A
5. 45 45 27 27 18 18
6. 892 127,42 830 118,57 62 8,85
7. 1618 269,66 1199 199,83 419 69,83
8. 282 282 224 224 58 58
9. 336 84 277 69,25 59 14,75
Spolu 3173 808,08 2557 638,65 616 169,43
variant B
5. 635 635 233 233 402 402
6. 389 389 224 224 165 165
10. 389 194,5 326 163 63 31,5
Spolu 1413 1218,5 783 620 630 598,5




variant C

6. 12 12 12 12 0 0
Spolu 12 12 12 12 0 0
Spolu za 11. 4598 2038,58 3352 1270,65 1246 767,93

stupeii
SPOLU 8876 2978 7397 2183,69 1479 794,31

Hodnotenie spravania — udelené vychovné opatrenia a znizené znamky zo spravania za
II. polrok skolského roku 2013/2014

Ro¢niky

Pochvaly

udelené pokarhania
riaditePkou skoly

zniZené znamky zo
spravania 2. stupia

zniZené znamky zo
spravania 3.
stupia

zniZené znamky zo
spravania 4. stupiia

N|Rr|Rr[NMIA]R]R

9. ro¢.

B variant

RlrRr|r~]N

5. Zoznam uplatiiovanych ucebnych plinov

V skolskom roku 2013/2014 boli Ziaci I. a Il. stupna variantu A, 2., 3.,4.,5. a 6. ro¢nika
variantu B a 6. ro¢nika variantu C vzdelavani podl’a vypracovaného Skolského vzdelavacieho
programu. Ziaci 10. ro¢nika variantu B boli vzdelavani podl'a ué¢ebného planu a uéebnych
osnov SZS vydanych MS SR diia 22. maja 2006 pod &islom CD — 2006 — 477/17104 — 2 :
095 s uc¢innost’ou od 1. septembra 2006.

Z celkového poctu ziakov 63 sa 55 ziakov vzdelavalo podla ucebného planu a
uéebnych osnov SZS variantu A, 7 Ziaci podl'a uéebného planu a uéebnych osnov variantu B,
1 ziacka sa vzdelavala podl'a u¢ebného planu a u¢ebnych osnov variantu C.




6. Pocet zamestnancov a plnenie kvalifikaéného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly

K 30. janu 2014 bolo v $kole zamestnanych 14 zamestnancov, z toho 12 pedagogickych

a2 nepedagogicki zamestnanci.

Personalne obsadenie Skoly sa

stale zlepsuje. 10

pedagogickych zamestnancov je plne kvalifikovanych, jeden pedagogicky zamestnanec
Studuje Specialnu pedagogiku — rozsirujuce Studium. Jeden zamestnanec si doplina vzdelanie
a jeden nekvalifikovany zamestnanec ukoncil pracovny pomer.

ZS + PMP

Pedagogicki zamestnanci |Pocet |Plnenie kvalifikaéného predpokladu
ucitelia ( vratane riaditel'a ) 2 |Ucitel'stvo Specidlnych §kol - PMP
1 Ucitel'stvo Specidlnych $kol, Psluch.P + ucit. pre  1.-4. roc.

3 |Utitel'stvo pre 1. - 4. ro¢. + u¢it. SS - PMP

1 Ucitel'stvo pre II. stupen - katech. + SJL + ETV + PMP

PdF UMB v BB, Fakulta prirodnych vied - Ucitel’'stvo

. technickych odbornych predmetov
1 Socialna praca
vychovavatelka 1 |Socialna praca + DPS+PMP
asistent ucitel'a 1 Gymnazium
asistent ucitel'a 1 OA, specializac¢né kvalif. stadium Asistent ucitel'a

7. Dalsie vzdeldvanie pedagogickych zamestnancov $koly

Predskolska a elementarna pedagogika - UMB
Banska Bystrica - bakalarske stidium

1 asistent uéitel’a / ukoncené 05/2014

Rozvoj Citatel'skej gramotnosti v primarnom
vzdelavani - RP MPC Banska Bystrica

2 ucitel’ky / predpoklad ukoncenia 09/2014

Interaktivne vyucovanie v SKVP - RP MPC
Banska Bystrica

1 vychovéavatelka / ukoncené 08/2014

Kwvalifika¢né vzdelavanie pre vychovavatelov a
pedagogickych asistentov v $kolach a SZ - RP
MPC Banska Bystrica

1 asistent ucitel’a / predpoklad ukoncenia 2014

Koordinator protidrogovej prevencie - RP MPC
Banska Bystrica

1 ucitel’ka / ukoncené 10/2013

Vychovny poradca - RP MPC Banska Bystrica

1 ucitel’ka / ukoncené 11/2013

Ucitel'stvo $pecialnych §kol - PMP - rozSirujuce
studium, PF UK Bratislava

1 ucitel’ka / predpoklad ukoncenia 06/2015

Riadenie skoly a skolského zariadenia - RP MPC
Banska Bystrica / funk¢éné vzdelavanie

1 ucitel’ka / predpoklad ukoncenia 05/2015

Pripravné atestacné vzdelavanie na vykonanie II.
atestacie

2 uditel’ky / ukoncené 10/2013
2 ucitel’ky / predpoklad ukoncenia 10/2014




8. Aktivity a prezentdcia Skoly na verejnosti

Skolsky rok 2013/2014 bol pre nas tspesnym rokom. Podarilo sa nam zorganizovat
a zrealizovat’ mnozstvo aktivit a zaujimavych podujati nielen pre nasich Ziakov, ale aj ich
stirodencov, rodi¢ov a verejnost. Po ziskani diplomu ,,Na ceste k Zelenej $kole” sa nam
uspesne podarilo ziskat aj certifikat a vlaku ,,Zelenej Skoly“, UspeSne sme pokracovali
VvV spolupraci s OZ Agata aOZ Slnko pre vSetkych, detskym oddelenim VSeobecnej
nemocnice v Rim. Sobote projektom ,,Vianoce v srdiecku®. Nadviazali sme aj spolupracu
s OZ Cerveny nos, dokon¢ili sme prestavbu kolského dvora v ramci projektu ,,Carovny
dvor®. Po dvojro¢nej prestavke, ktora bola z finan¢nych dévodov, sa ndm podarilo zrealizovat’
podujatie pod nazvom ,,Podaj ruku, vrati sa ti celé srdce*.

Vel'mi pozitivne ohlasy mali tieto aktivity, ktoré boli pre nas vsetkych iné, vynimoc¢né a
netradi¢né:

- ,Podaj ruku, vrati sa Ti celé srdce“ - vedomostna sutaz v oblasti zdravotnicke;j
pripravy pre Specialne Skoly.

- Audiovizualne tvorivé dielne v ramci Dna filmu a divadla 2013 - v spolupraci
s osvetovych strediskom v Rimavskej Sobote pocas filmovych dielni ziaci vytvorili
animovany film s ktorym V krajskej sutaznej prehliadke amatérskeho filmu Cineama
Vv kategorii do 16. rokov ziskali 3. miesto.

- Maly zachranar - prvykrat sme uspe$ne nadviazali spolupracu s OZ Cerveny nos
a podarilo sa ndm zrealizovat’ na nasej Skole program pod ndzvom Maly zachrandr,
pocas ktorého sa ziaci netradi¢nou a zaujimavou formou ucili podavat’ prvia pomoc.

- Deii otvorenych dveri - v ramci projektu ,,Carovny dvor” — Ekouéebiia podporeného
z Hodiny detom a environmentalneho akéného planu programu Zelena Skola sa nam
podarila prestavba skolského dvora, ktory sme rozdelili na tri ¢asti: nducnt, relaxacni
a Sportovu. V mesiaci jun sme zrealizovali Den otvorenych dveri a pozvali deti z obce
na nas dvor, kde deti relaxovali, $portovali, ale zaroven sa vel'a naudili.

- Zelena Skola, v ktorej to Zije — od 14. do 27. aprila sme zili Enviroaktivitami, a to
nielen v skole, ale aj mimo nej, napr. na namesti v obci. Aktivit sa zacastnili aj deti zo
Skolky a zo zékladnej Skoly.

- Vodné aktivity — dana aktivita bola netradi¢na v tom, Ze prebiehala v romskej osade
v Dolinke a bola zamerana na vyznam vody a Setrenie s vodou. Aktivity sa ochotne
zcastnili aj rodicia naSich Ziakov.

- Smolkovska matematika — je to matematicka sataz ziakov 1. ro¢nika $pecilnej
a zékladnej Skoly, pocas ktorej hravou formou v ¢asovom limite deti plnia
matematické ulohy.

-  ,Hovorme o jedle“ - naSa Skola sa zapojila do celoslovenskej sut'aze ,,Hovorme o
jedle”. Ciel'om sttaze bolo vyvolavat’ a podporovat’ spolupracu a aktivnu Gcast’ $koly
pri vzdelavani deti a mladeze o potravinach a dobrych stravovacich ndvykoch ako
stcasti zdravého Zivotného Stylu, o tlohe potravin pri ochrane zdravia a ich vyzname
pre tvorbu a ochranu Zivotného prostredia, regionalny rozvoj a zamestnanost’.

- Recita¢na sut’az — nasa skola tradi¢ne organizuje regiondlnu sut’az v prednese poézie
a prozy pre ziakov Specialnych Skol.

AKTIVITY

Aktivity v skole:

— Svetovy den mlieka v Skolach,
— Uc¢ime sa zazitkovo,
— Europsky tyzden futbalu proti rasizmu,



— Svetovy den zdravej vyzivy,

— Svetovy deil umyvania ruk,

— Zélozka do knihy spaja skoly,

— Medzinarodny deii tolerancie

— Dei boja proti rasovej diskriminacii

— Mesiac tcty k star§im — vystipenie v DD a DSS Klenovec,

— environmentalne vychadzky,

— Milan Rufus — 85 rokov od narodenia

— ucelové cviCenie, didaktické hry v prirode,

— Svetovy deil boja proti AIDS,

— Zober loptu a nie drogu,

— Medzindrodny den faj¢enia,

— Den podpisania europskeho dohovoru o ochrane l'udskych prav,
— Europsky tyzdein boja proti drogam

— Eurdpsky tyzden akeii proti rasizmu a diskriminacii vo futbale,
— aktivity zamerané na prevenciu Sikanovania,

— Mikulas,

— Viano¢na besiedka,

— Zimné kfmenie zvierat a vychadzka na krmovisko,

— Den l'udskych prav,

— FaSiangy- Turice,

— Medzinarodny den detskej knihy ( na pocest’ narodenia H. Ch. Andersena ),
— navsSteva kniznice,

— navsteva dopravného ihriska,

— Den, ked’ st slova zbyto¢né ( pripomenuli sme si Deni narcisov ),
— Medzinarodny den Rémov,

— Deinl Zeme,

— Svetovy deni vody,

— Svetovy deii lesov,

— Tyzden Zeme,

— Svetovy denl zdravého spanku,

— TyZzden aktivneho pohybu,

— Svetovy deini bez tabaku,

— MDD, svetovy tyzden rodiny.

V mesiaci november sa na$i ziaci zGcastnili Tvorivych dielni — remesla Vv spolupraci
sosvetou v Klenovci. Hlavnym zameranim dielni bolo priblizit detom nieco z tradicie
a kultary naSich predkov prostrednictvom tradi¢nych remesiel ( koSiky, naramky, tkany
kobercek ).

Zapojili sme sa do zbierky, ktord vyhlasil UNICEF pod nazvom Tyzdeii modrého
gombika a zrealizovali sme aj burzu pre Unicef.

V ramci stretnuti s rodiémi sme pripravili rézne aktivity o zdravej vyzive, ako sa starat
0 spravnu zivotospravu svojich deti, mikuladSsku besiedku, karneval. V mesiaci april sme
rodicov zaujali prezentaciou o Zivote v Skole, ako aj fotografiami ich deti. V mesiaci jin sme
ich navstivili v 0sade s aktivitami zameranymi na Setrenie vody a uvedomeniu si jej vyznamu
pre Zivot.



Sut'aZe:

V ramci Skoly : tradi¢né valentinske sut’azenie — O najkrajSiu a najorigindlnejSiu Valentinku,
spevacka sutaz, recitacnd sutaz, viano¢ny stolnotenisovy turnaj, viano¢na pohladnica,
vytvarna sut'az ,,Moje vysnivané povolanie®, Zimny Zivot v lese.

V spoluprici so ZS: v rimci medzindrodného dita boja proti rasovej diskriminécii turnaj vo
vybijanej, 7. ro¢nik velkono¢ného turnaja v stolnom tenise, v ramci tyzdia Sportu sme si
zahrali futbal — star$i ziaci a vybijani mladsi ziaci, 3. ro¢nik velkono¢ného turnaja vo
vybijanej. Zrealizovali sme aj matematicka sataz pod nazvom ,,Smolkovska matematika®,
ziakov prvych ro¢nikov.

V ramci regionu a Slovenska sme sa zapojili do sut’aZi a projektov:

- Sportové hry $pecialnych zakladnych §kol v SZS s VIM v Rimavskej Sobote,

- Turnaj v minifutbale Ziakov - SZS Revuca,

- Zivot v pohybe — festival tanca v Jesenskom,

- Tanec v nas — SZS Jelsava,

- celoslovenska sutaz ,,Hovorme o jedle®,

- Kampaii Cervené stuzky,

- Krajskd sutaznd prehliadka v prednese poézie a prozy ziakov Specidlnych §kol
Banskobystrického kraja v SZS v Brezne pod ndzvom Gatiova Tarnava,

- Speckovska superstar SZS s VIM V Rimavskej Sobote,

- oblastné kolo spevackej sutaze v SZS v Hnusti,

- Slavnostna akadémia — OZ Slnko pre vSetkych — DF Rimavska Sobota ,

- Vystavka prac ziakov SZS ,,Aj my to dokazeme* v Rim. Sobote, v kniznici.

Vytvarné sut’aZe V ramci regionu a Slovenska:

Priroda okolo nas, Recyklacik, Snehové kralovstvo, Bleskovka, Moja vlast, mo6j domov,
Vianoce, Najkrajsi strasiak, Vel’kono¢na pohladnica.
ZdruZenie Korytnacky: Anjelsky krasne Vianoce, Styri rocné obdobia.

Besedy: vel'mi zaujimava a netradi¢na bola beseda S prislusnikmi OR PZ v Rim. Sobote a
s prislusnikmi OOPZ, beseda s psychologickou z CPPP a P v Rimavskej Sobote, vychovnym
poradcom z OUI Tornal’a 0 moznostiach $tudia na OUI v Tornali.

Vylety, exkurzie:

V tomto $kolskom roku sme neabsolvovali vel'a vyletov a exkurzii, ato z toho dovodu, ze
celoro¢na realizacia projektu ,,Carovny dvor* - Ekoucebiia bola ¢asovo, ale aj finan¢ne dost’
naro¢na. Nedalo nam viak nenavstivit’ kniznicu prof. S. Pasiara a dopravné ihrisko v Hnusti.
Styria ziaci sa zacastnili 9. ro¢nika tvorivého pobytu Konvergencie / Kokava — Linia a
svojim vystupenim a moderovanim sme prispeli do programu pod nazvom Deti slnka.

PREZENACIA SKOLY

Dobré ,,meno* nasej Skoly je pre nas prioritou, preto sa snazime o kvalitni a pozitivnu
prezentaciu skoly na verejnosti, a to organizovanim réznych zaujimavych, tradi¢nych, ale aj
netradi¢nych podujati a stitazi v Skole, v obci, ale aj mimo obce. Takejto snahe a spravaniu
vedieme aj ziakov uz od pripravného ro¢nika a snazia sa o fiu aj vSetci zamestnanci $koly
tym, Zze sa zapajame do roznych aktivit, ktoré organizuje obec a vzdy sme ochotni pomdct’



a prispiet’ dobrymi a kreativnymi napadmi. Uzko spolupracujeme aj so vietkymi institdciami
v obci, ako aj s réznymi institiciami mimo obce.

Prezentujeme sa aj na webovych portaloch — na stranke $koly — www.szsklenovec.edu.sk,
www.klenovec.sk, www.echoviny.sk, zasielame prispevky z akcii aj na www.ksubb.sk,
prispievame do Klenovskych novin, vydavame vlastny $kolsky asopis Sepkacik.

V mesiaci september sa tradi¢ne zapajame do vystavky prac naSich ziakov: 13. ro¢nik
cezhrani¢éného hudobného folklorneho festivalu Navraty k hudobnym tradiciam, ktory
pripravuju druzobné obce Klenovec a Mihalygerge z Mad’arska - dni tradi¢nej kultary v obci
»Vystava tekvicovych strasidiel a vyrobkov z jesennych plodov. Vyrobky ziakov a ucitel'ov
z nasej Skoly maju vzdy obrovsky tspech.

Vystavkou prac naSich ziakov, ako aj posterom zo zivota S$koly, sme sa tento rok
prezentovali aj v priestoroch nasho skolského dvora v ramci Klenovskej Rontouky, v kniznici
M. Hrebendu v Rimavskej Sobote, v kniZnici prof. S. Pasiara v Hnuiti, v KD Klenovec pocas
akcie Pokoj 'ud’om dobrej vole. Svoju filmova tvorivost sme ukazali po¢as Audiovizualnych
tvorivych dielni v ramci Dna filmu a divadla 2013. V spolupraci s osvetovych strediskom
v Rimavskej Sobote pocas filmovych dielni ziaci vytvorili animovany film s ktorym
Vv krajskej stitaznej prehliadke amatérskeho filmu Cineama Vv kategorii do 16. rokov ziskali 3.
miesto.

V ramci spoluprace s Agenturou pre rozvoj Gemera v Hntsti sme zorganizovali navstevu
rémskej osady Dolinka a navstivili aj niektoré rodiny u nich v domacom prostredi.

Spolu s OZ RODON, MS K. Pajera a ZS V. Minaca pripravujeme kazdoroéne na MDD
pre deti z obce ako aj okolia cestu Rozpravkovym lesom, ktora sa kona priamo v obci.

V spolupréci s obcou sa podiel'ame na organizovani MikulasSa v obci.

Vjini sme sa zuéastnili s kultirnym programom Slavnostnej akadémie Ziakov SZS
v Rimavskej Sobote. Tento program organizuje OZ Slnko pre vsetkych — DF v Rimavskej
Sobote a nasa kolegyna program uz 6smy rok moderuje.

Podarilo sa nam nadviazat' spolupracu s OZ Cerveny nos, ktoré na naSej 3kole
zrealizovalo program pod ndzvom Maly zachranar. Tento program je vytvoreny pre zakladné
Skoly. NasSa skola je prvou Specidlnou Skolou, ktord o program mala zdujem. Pocas programu
sa deti netradi¢nou a zdbavnou formou u¢ili podavat’ prvii pomoc.

V spolupraci S nemocnicou v Rim. Sobote s detskym oddelenim uspesne pokracujeme
atento rok sa nam podarilo zrealizovat' jedno viano¢né vystipenie pre deti a nakapit’ im
vreckové hry.

V ramci programu Zelena Skola sme sa vyrazne prezentovali na verejnosti
Ekoaktivitami na ndmesti v obci, vodnymi aktivitami v rdmskej osade, otvorenim Ekoucebne
a jej spristupnenim pre deti z MS a ZS.

9. Projekty, do ktorych je Skola zapojend.

Aj v tomto $kolskom roku sme sa zapojili do ’

projektu Skola priatel'ska detom a opét’ sme o

ziskali titul S rovnomennym ndzvom. Skola SKO L’A :
priatel'ska detom je globalnou iniciativou PRIATELSKA
detského fondu UNICEF. Jej cielom je K DETOM

vytvarat prostredie priatel'ské detom v Skolach ,
a Skolskych zariadeniach na zaklade 201 301

uplatiiovat’ ako kI'i¢ovy faktor Dohovor o
pravach dietata _ unice

Aktivity:
1. Skolenie o programe pre cely personal Skoly.
2. Informovanie Skolskej rady o programe.


http://www.szsklenovec.edu.sk/
http://www.klenovec.sk/
http://www.echoviny.sk/
http://www.ksubb.sk/

3. Nastenka venovana pravam deti, Linke detskej istoty a spolupraci s UNICEF.

4. Obsiahnutie principov Dohovoru o pravach dietat’a v Skolskom vzdelavacom programe.

5. Komunikacia a participacia deti.

6. Zapajanie sa do aktivit UNICEF Slovensko — organizicia tematickych dni s osvetovym
aktivitami.

7. Aktivita organizovana ziakmi z ich iniciativy.

8. Organizovanie zbierky pre UNICEF v mesiaci november.

9. Burza Satstva pre Unicef.

10. Tyzden modrého gombika.

11. Den Afriky.

Grantovy program Hodina det'om - 14. ro¢nik

V tomto $k. roku sme sa zapojili do 14. ro¢nik Grantového programu Hodina detom.
Vypracovali sme projekt s nazvom ,,Carovny dvor* s cielom: Rozvijat’ tvorivost a aktivitu
deti vlastnou ¢innost'ou a motivovat’ deti k praci a k vol'be povolania.

Ziskali sme finan¢né prostriedky vo vyske 2 917,55 €.

Grantovy program Hodina det’om - 15. ro¢nik

Nadacia pre deti Slovenska vyhlasila 15. ro¢nik Grantového programu Hodina detom do
ktorého sme sa zapojili s projektom s ndzvom ,,Podaj ruku, vrati sa Ti celé srdce®.
Pozadovana suma podpory z nadécie 5 284, 00 €.

Projekt ndm nebol schvéleny.

Grantovy program nadacie Ekopolis ,,Nestlé pre vodu v krajine*

Nadacia Ekopolis vyhlésila vyzvu na poddvanie projektov v grantovom programe ,,Nestlé pre
vodu v krajine”. Vypracovali sme projekt s ndzvom ,Kvapka pre naSu planétu®

Ciele projektu:

1. Znizit spotrebu pitnej vody v budove SZS v Klenovci 0 20%.

2. Zrealizovat’ Upravu (vycistenie) vodného toku v romskej osade Dolinka za ucasti
obyvatel'ov osady, star§ich Ziakov SZS Klenovec a pracovnikov verejnoprospesnych
prac.

3. Na miestnej rovni zvysit' povedomie obcanov Klenovca o vyzname Setrenia, ochrane
a spravneho hospodarenia s vodou.

Projekt bol schvaleny a podporeny finanénou sumou 2 105 €.
Recyklohry

V ramci projektu Recyklohry je naSa Skola vybavena zbernou naddobou na vyradené drobné
elektrozariadenia. Zberna nadoba poskytnutd spolo¢nostou ASEKOL SK je umiestnena v
budove skoly.

Za nazbierané drobné elektrozariadenia a splnené ulohy ziskava Skola body, za ktoré Ziakom
mozZeme obstarat’ z katalogu odmien rézne ucebné pomocky, hry, ¢i réozne vybavenie pre
volny cas.



Narodné projekty

Zapojili sme sa do narodného projektu VUDPaP s ndzvom ,,Komplexny poradensky systém
prevencie a ovplyvilovania socialno-patologickych javov v Skolskom prostredi,” v ktorom sa
vytvara zakladny ramec pre diagnosticky a poradensky proces. Cielom aktivit VUDPaP je
pomdct’ pri optimalizacii spravania a skvalitnenia u¢enia sa deti so SVVP a tym prispiet’ k ¢o
najlepsej priprave tychto deti pre potreby pracovného trhu. V ramci projektu ziska Skola
odborno-metodicky material pre vychovného poradcu i ostatnych pedagdgov. Vychovny
poradca sa zGi¢astni roznych vzdelavacich aktivit realizovanych VUDPaP.

Nasa $kola sa taktiez zapojila do narodného projektu MSVVaS SR a MPC , Elektronizacia
vzdelavaciecho systému regionalneho $kolstva” /tzv. DIGISKOLA/. Cielom projektu je
vybudovanie a vytvorenie funkcného elektronického vzdelavacieho systému a uvedenie
elektronickych sluzieb do prevadzky, tak ako aj zriadenie a vybavenie digitdlnych tried,
prisposobenie digitalneho obsahu. Skola zatial ziskala interaktivnu tabul'u, dataprojektor,
WiFi, notebook a 20 tabletov pre ziakov.

INFOVEK

Do projektu INFOVEK sme nad’alej zapojeni.
Medzinarodné projekty

Zelena Skola

Zelena skola je certifika¢no-vzdeldvaci program, ktory je sucastou celosvetovej siete Eco-
Schools. Zelena skola vychadza z principu, Ze nie je mozné sa o ochrane zivotného prostredia
len ucit, ale Ze je nevyhnutné sa zaroven snazit' o zmenu v naSom konani. Zahfna celu Skolu -
ziakov, ucitel'ov, nepedagogickych pracovnikov spolu s rodi¢mi, samospravou, médiami,
miestnymi organizaciami. Riadi sa podl'a metodiky, ktorej jadrom je participacia Ziakov
vypracovanej podla systémov environmentidlneho riadenia EMAS/ISO 14 001. Podporuje
timova pracu a pomdha vytvarat’ spolocnt viziu Skoly, ktord reSpektuje a prakticky chrani
zivotné prostredie. Hlavnym cielom programu je pomdct’ $kolam najst’ cestu zmeny, ktora
povedie  k  zdravSej, ,zelenSej* a  aktivnejSej Skole a  spolo¢nosti.

Ziaci st si¢astou pracovného timu - Kolégia. Analyzuju si¢asnii situaciu na $kole v 6
oblastiach (voda, odpad, energia, doprava a ovzdusie, zelené obstaravanie, zelen a ochrana
prirody) a nasledne navrhuju zlepSenia, ktoré sa snazia pri zapojeni celej Skolskej komunity
zrealizovat. Svoje predsavzatia a prijat€ principy vytvarne vyjadruji prostrednictvom
Ekokodexu. V tomto $kolskom roku sme sa zamerali najmé na oblast’ vody a odpadu. V Case
pisania tejto spravy sme uz mali informaciu, Ze sa nam podarilo ziskat' certifikat a vlajku
Zelenej Skoly. Je to ocenenie naSej prace a velmi sa teSime na slavnostné odovzdavanie
certifikatu a vlajky v oktobri 2014 v Bratislave.

10. Vysledky in$pekcnej Einnosti vykonanej Stdtnou Skolskou inSpekciou v §kole.
V skolskom roku 2013/2014 neboli na nasej $kole vykonané ziadne kontroly.
11. Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly.

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ materidlno-technického zabezpecenia:


http://www.eco-schools.org/
http://www.eco-schools.org/

1. Do roku 2015 opravit’ fasadu vonkajsich budov skoly.
2. Postupne modernizovat’ vniitorné zariadenie tried.
3. Do roku 2015 zrealizovat’ upravu Skolského dvora.

Ciele v oblasti materialno-technického zabezpecenia st planované na niekol’ko rokov.
Zatial sa nam nedari ziskat' finan¢né prostriedky na opravu fasad budov Skoly.
U zriad’'ovatel'a mame ziadost’ o kapitalové vydavky, avSak financné prostriedky zatial’ nie su.
Zial, stale neexistuji Ziadne vyzvy, do ktorych by sme sa ako $kola mohli zapojit’ a ziskat
finan¢né prostriedky na rekonstrukciu budov.

Rekonstrukciou vykurovacieho systému $koly, elektrickej inStalacie, vymenou okien
a strechy vo vedl'ajsej budove sme planovali znizit’ spotrebu prevadzkovych ndkladov Skoly.
Naklady vsak klesli iba mierne oproti minulému roku, no ceny energii mierne vzrastli, ¢ize
v kone¢nom dosledku sme usSetrili, i ked nie tak ako by sme si zelali.

V lete v ¢ase prazdnin 2014 sme vymalovali vSetky triedy v hlavnej budove a vstupny
vestibul, ¢im sme si skraslili pracovné prostredie a zdroveit vyhoveli hygienickym
poziadavkam. Podarilo sa ndm konecne zrekonStruovat’ socidlne zariadenia vo vedlajsej
budove na prizemi, ¢im sa splnia hygienické poziadavky a ziaci ich mézu plne vyuzivat'.
Vymalovali sme vstupni chodbu a cviénl kuchynku, ako aj polozili novu dlazbu, ¢im sme
taktiez skultirnili a skraslili ¢ast’ budovy.

Vnutorné vybavenie a zariadenie Skoly je zavislé od finannych prostriedkov, ktoré st
nam pridelené. Kazdy rok sa snazime postupne vymienat staré¢, nefunkéné pomdcky,
zariadenie, avSak financnych prostriedkov je ¢im d’alej mene;.

Ako je uz vyssie spomenuté vyraznym nedostatkom sa javi zly stav najmé vedlajSej
budovy, kde je prasknuty mur. Bolo by potrebné opravit fasddu a zateplit. Potrebné je
eSte opravit’ schodiste do podkrovia vo vedlajsej budove. Na vsetky tieto prace sme zaslali
poziadavky na ich finan¢né zabezpeCenie zriadovatelovi - Obvodnému tradu v Banskej
Bystrici.

V ramci aktivit projektu ,,Carovny dvor® sme si splnili davny sen. Upravili sme
Skolsky dvor, najmd strmy svah nad budovami Skoly. Postavili sme tzv. ,,opi¢iu drahu®,
z ktorej sa teSia nielen ziaci ale i zamestnanci.

Ako sme uZ vysSie spomenuli, zapojenim sa do narodného projektu ,Elektronizacia
vzdelavacieho systému regionalneho $kolstva” /tzv. DIGISKOLA/ sme ziskali didaktickt
techniku v hodnote 11 736,00 €.

12. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej cinnosti $koly.

1. dotécie zo Statneho rozpoctu na ziakov :
Sprava o hospodareni za rok 2014 je prilohou tejto spravy.

2. prispevky na ¢iasto¢ni thradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim
Skoly od rodic¢ov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost’
V skolskom roku 2013/2014 prijala $kola od zakonnych zastupcov Ziakov prispevky
v sume 112 € ( poplatok za SKD ).

3. financ¢né prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a spdsob ich pouzitia :
Prijaté finan¢né prostriedky za vzdelavacie poukazy v Skolskom roku 2013/2014 boli
v sume 1796,76 €.
Pouzitie finanénych prostriedkov v ¢leneni podl'a financovanych aktivit:
- mazdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 907,50 €,
- poistné a prispevok do poistovni (620): 317, 26 €,




- tovary asluzby (630): 572,00 €

4. finanéné prostriedky ziskané od rodi¢ov alebo zdkonnych zastupcov Ziakov: 0 €.

5. iné finan¢né prostriedky ziskané podl'a osobitnych predpisov:
Finan¢né prostriedky prijaté od Uradu prace, socialnych veci a rodiny:
- dotacia na u¢ebné pomdcky v sume: 2 091,60 €.

V skolskom roku 2013/2014 sme ziskali finanéné prostriedky z mimorozpoc¢tovych
zdrojov — z projektov a darov:

Nadacia Hodina det’om ...............cccccvvvvvvvvviiininninnininnnnn, 291755€
EKOPOLIS ..o 2 105,00 €
,DIGISKOLA“ - didakticka technika v hodnote 11 736,00 €.

13. Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zdamere rozvoja Skoly a ciele na prislusny
Skolsky rok, vyhodnotenie ich plnenia.

Motto nasej skoly
»Mysel’ osvietime, srdce zusPachtime, Ziaka do Zivota pripravime*

Strategickou viziou naSej $koly je :

»Moderna §kola — otvorené spolocenstvo Ziakov, uditel’ov a rodicov.*

Strategické ciele naSej $koly:

1. Do konca roku 2015 zvysit’ uroven ¢itatel'skych kompetencii Ziakov o 20 % oproti
sucasnému stavu.

2. Do konca roku 2015 znizit’" percento vychovnych opatreni a percento zniZenych
znamok zo spravania aspoii o 5 % oproti roku 2013.

3. Do konca roku 2015 zabezpecit’ u 100 % ucitelov 1. stupia ziskanie kompetencii
v oblasti ITV.

4. Do konca roku 2015 zabezpecit’ u 50 % ucitel’ov II. stupna ziskanie kompetencii v
oblasti projektového vyucovania.

Specifické ciele k strategickému cielu &. 1. :

» Cielene rozvijat’ Citatel’sku gramotnost’ Ziakov v edukacnom procese.

Splnenie daného ciel’a netrva jeden rok, ale je to dlhodoby proces, ktorému predchadzaja
Specifické ciele a plnenie dobre stanovenych tloh, ktoré z danych cielov vyplyvaju. V prvom
rade je vSak potrebné, aby ucitel’ky absolvovali vzdelavanie na Rozvoj Citatel'skej
gramotnosti. Na I. stupni maju ukonéené vzdelavanie vsetky ucitel’ky, na II. stupni jedna
ucitelka. DalSie dve ugitel’ky zacali uvedené vzdelavanie a v septembri 2014 by ho mali
ukoncit’.

V edukaénom procese sme kladli déraz na spravne osvojenie techniky ¢itania, proces
pochopenia textu, identifikdciu informacie v texte, hodnotenie precitaného, zapamaétanie si



myslienky, textu, reprodukciu textu, dedukciu na zaklade textu, tvorba usudku, logické
spajanie suvislosti, vyvodenie hlavnej myslienky, poucenia, zavery.

Osvojovanie si techniky ¢itania sme od zaciatku spajali s porozumenim textu, zamerali
sme sa na prenaSanie riadenia recepcie textu z ulitel'a na Zziaka, vyuzivali sme kontrolné
metddy na zistovanie miery porozumenia text, dali sme priestor pre vyjadrenie a
zdovodinovanie nazorov ziakov o texte. Pocas vyucovacich hodin, ale aj mimo nich, sme ¢asto
diskutovali o texte, hl'adali podobenstva s realnym zivotom.

Pocas vyuCovania si ziaci zaujimavymi a netradicnymi formami cielene rozvijali
pozitivny vztah K ¢itaniu, ku knihe, k literatare. Vhodnou formou si pripomenuli aj
Medzinarodny den detskej knihy na pocest’ narodenia H. CH. Andersena. Pocas roka sme
vyuzivali dostupna literatiru v Skole, detské Casopisy, internet. Deti svojimi napadmi
prispievali do $kolského &asopisu Sepkacik, tvorili prezentacie na témy: ro¢né obdobia,
vyuzitie vody, Moj kamarat, atd’. Aktivity zamerané na oblast’ CitateI'skej gramotnosti boli
realizované aj v ramci SKD, ¢&i zaujmovej a mimoskolskej ¢innosti napr. v zaujmovom ttvare
Strigy Agaty.

V SkVP v ramci volitelnych hodin, sme rozsirili hodiny slovenského jazyka a literatiry
prave o literarnu vychovu.

V ramci Integrovaného tematického vyuCovania na l. stupni sme sa zameriavali na
systematické rozvijanie aobohacovanie slovnej zasoby ziakov, viedli sme ich
k jednoduchému a zrozumite'nému vyjadrovaniu sa, ucili sme ich komunikovat, nebat’ sa
komunikovat’, vyjadrit’ svoj ndzor, argumentovat’.

Citatel'skii  gramotnost’ Ziakov rozvijame i prostrednictvom recitaénej sGtaze —
regionalnej sut'aze v prednese poézie a prozy ziakov Specialnych §kdl z nasho regionu, ktora
organizujeme uz 18 rokov.

Specifické ciele k strategickému ciel’u ¢&. 2:

» Posilnit vychovnu funkciu Skoly.
» Posilnit vychovné procesy zamerané na kultivaciu osobnosti zZiakov.

Zaciatok skolského roka bol dost’ problémovy, ¢o sa tykalo spravania sa Ziakov. Niektoré
vzniknuté problémy sme museli rieSit’ osobnym pohovorom so Ziakom, rozhovormi so ziakmi
v triede aj mimo triednickych hodin, v spolupraci s rodiémi i obecnou policiou. Skolsky
poriadok najma ziaci II. stupfia porusovali cez prestavky, ale Casto sa stavalo, Ze sme museli
riesit’ nevhodné az agresivne spravanie niektorych ziakov aj pocas vyucovacich hodin. Z tohto
dovodu sme posilnili pocas prestavok dozor a nad’alej pokracovali v osvedéenom bodovani
ziakov do tabuliek, ktoré sa vyhodnocovali kazdy tyzden a Ziaci s najvac¢S§im poctom bodov
boli odmenovani. Takymto pravidelnym monitorovanim spravania sa Ziakov ¢i uZ cez
prestavky, alebo pocas hodin sme mali moznost’ postrehnut’ akékol'vek zmeny v ich spravani
a pri najmensej zmene uskutocfiovat potrebné opatrenia, ktoré z daného stavu vyplyvali.
Kladne sme hodnotili aj spravania sa pocas hodin, prospech a dochadzku.

Aj ked vSetci pedagogicki zamestnanci eSte viac zefektivnili svoju préacu, uplatiovali
metody pozitivneho riadenia triedy, vykonavali Specialno-pedagogickti diagnostiku,
realizovali individualne pohovory so ziakmi, Srodi¢mi, navstevy v rodinach, stretnutia
rodi¢ov so $kolou, spolupracovali s CSPP, pediatrom zlep$enie spravania sa Ziakov nastalo az
v mesiaci november.

V 2. polroku, najmé v jarnych mesiacoch, sme ,,zili* prestavbou $kolského dvora. Aby
sme splnili ciel projektu a v€as dokoncili prestavbu, museli sme si navzajom pomahat, medzi
sebou komunikovat’ bez hnevu a urdzania sa, tolerovat’ to, zZe kazdy sme ini, ¢o ndm vyrazne
pomohlo zmenit klimu v naSej Skole pozitivnym smerom.  Aktivity projektu mali kladny
dopad aj na predprofesijnu pripravu ziakov, ked’ze cielom bolo rozvijat’ tvorivost” a aktivitu



deti vlastnou pracou. Ziaci pracovali s drevom, na pozemku, &im sme ich chceli motivovat
k voI'be povolania. No napriek tomu, ze z vysledkov svojej prace sa deti vel'mi tesili, praca
ich bavila, boli zru¢ni a Sikovni, dosahovali Gspech v plneni pracovnych uloh, ich zaujem
0 d’alsie vzdelavanie na niektorom OU bol len kratkodoby.

Z nasho pohladu a skusenosti z dlhorocnej praxe su hlavnym problémom najmai rodicia,
ktori nie si nakloneni d’alSiemu vzdeldvaniu ich deti, pretoze vzdelanie ako hodnotu zarad’'uju
na posledné miesto. A prave z tohto dovodu pretrvava problém so splnenim daného
Specifického ciela.

Problémy so spravanim nam pomohla riesit’ aj myslienka zalozit' Ziacku $kolsku radu,
ktora bola v tomto $kolskom roku zostavena zo ziakov I. stupna Il, Il1l. a IV. triedy a ziakov
II. stupna — ro¢niky 5 az 9, jedna ziacka variantu B. Na 1. stupni si ziaci volili spomedzi seba
1 ziaka z triedy, z II. stupna jedného Ziaka z roc¢nika, pretoZe v triede mame pospajanych
viacero ro¢nikov. Ziaci si s pomocou uéitelky vypracovali Statit Ziackej $kolskej rady pri
SZS vKlenovci ana prvom zasadnuti zloZili poslanecky slub. Myslienka Ziackeho
parlamentu je len v za¢iatoénom §tadiu. Casom uvidime, Ze ma zmysel aj na nasom type
Skoly.

Svoju pracu si kvalitne plnili aj koordinatori, ktori do svojich planov zapracovali tlohy
a zaujimavé aktivity, ktoré problémové spravanie ziakov eliminovali, ucili ich vzajomnej
komunikacii, pracovat’ v time, reSpektovat’ rozdielnost’ nielen v osobnosti, ale aj v nazoroch.

Vramci aktivit so ZS, alebo inymi intiticiami v obci amimo nej sa deti ugili
reSpektovat’ jeden druhého.

Uctu k Tudskym pravam a zakladnym slobodam, respektovat’ vieludské etické hodnoty,
sme rozvijali u ziakov aj tym, ze sme sa zapojili do réznych zbierok - Tyzdeit modrého
gombika, Defi narcisov, Biela pastelka, Cerveny nos, zapojili sme sa do celoslovenskej
kampane ,,Cervené stuzky*.

Vazit’ si svoj zivot a zivot inych l'udi sme u ziakov rozvijali programom pod nazvom
Maly zachranar, pocas ktorého sa ziaci poucnou, zdbavnou a netradicnou formou ucili podat’
prva pomoc.

Specifické ciele k strategickému ciel’u ¢& 3. a 4.

» Skvalitnovat uroven ITV na I. stupni.
» Zvysit mieru aktivneho ucenia sa Ziakov vyuzitim metody projektového
vyucovania.

Na I. stupni uspeSne realizujeme ITV. Vzdeldvaci program zamerany na integrované
tematické vyucovanie ma absolvovany len jedna ucitel’ka z I. stupiia, preto ITV patri medzi
dolezit¢ témy planu MZ. Na zasadnutiach diskutujeme najmd o analyze a korekcii
tematickych vychovno-vzdelavacich planov, analyze vysledkov vymennych pedagogickych
pozorovani. Ucitel’ky I. stupiia su prihlasené na vzdelavanie v oblasti ITV, ucitelky II. stupna
Vv oblasti projektového vyucovania. Tieto vzdeldvacie programy vSak uz dva roky na MPC
neotvaraju.

Na zasadnutiach MZ sme sa preto venovali aj témam zameranym na projektové
vyucovanie S ciel'mi zasadnutia:

1. Uit sa pripravovat’ tllohy na projektové vyucovanie ziakov.

2. Pripravovat’ modelové hodiny zamerané na projektové vyucovanie.

3. Vyuzivat rézne IKT technologie.

4. Projektovat’ vyucCovanie s ohladom na proces u€enia sa Ziaka, vymedzovat’ cielové

kompetencie Ziaka z u¢ebnej osnovy.
5. Vyuzivat’ sktisenosti a napady dostupné na internete, v odbornej literatiire zamerané na
projektové vyucovanie.



6. Priblizit ucenie sa Co najviac praktickému zivotu, vSestranne harmonicky rozvijat
0sobnost’ ziakov.

Strategické ciele Skoly zamerané na persondlnu oblast’:

1. Do konca roku 2013 zabezpecit’ 100 % kvalifikovanost® ucitelov.

2. Do konca roku 2015 rozsirit’ vzdelanostnu uroven pedagogickych zamestnancov
absolvovanim roznych vzdelavacich programov v zmysle planu kontinualneho
vzdelavania.

Specifické ciele k strategickym cielom ¢&. 1.:
» Udrzat' a upeviiovat stabilny, kvalifikovany tim zamestnancov so spolocnym cielom,
ochotnych vzajomne spolupracovat a komunikovat.
» Vytvarat podmienky pre dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov s cielom
ziskania kvalifikacie.
» Motivovat' zamestnancov k dalSiemu vzdelavaniu, kzvySovaniu a rozsirovaniu
kvalifikovanosti, k budovaniu kariérneho postupu.

Ciel' & 1 sa nam nepodarilo splnit na 100%. Jedna uditelka nespiiiala kvalifikaéné
predpoklady, k 31. 7. 2014 bola s fiou ukonéena pracovna zmluva. Plnenie ciela ¢. 2 nezavisi
len od nds. Zrejme nedostatoény pocet zdujemcov je dovodom, preco sa vzdelavacie
programy, ktoré potrebujeme, neotvaraju.

Nad’alej sme venovali pozornost motivacii zamestnancov Kk ich d’alSiemu vzdelavaniu,
k zvySovaniu a rozsirovaniu ich kvalifikovanosti, k budovaniu kariérneho postupu. Takmer
vSetci pedagogovia sa vzdelavali v stlade s planom kontinualneho vzdelavania, Ktory bol
navrhnuty a vypracovany na zdéklade vysledkov pedagogickych pozorovani, vysledkov
kontrolnej ¢innosti a ich analyze, na zaklade sebahodnotenia zamestnanca, ako aj na zaklade
Planov osobného rozvoja a osobnych pohovorov s ucitel'mi.

14. Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych si nedostatky a
treba uroveit vychovy a vzdelavania zlepsit’ vrdatane ndavrhov opatreni

Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky:

» kvalitny skolsky vzdelavaci program,

> zavedenie dvoch novych predmetov Priprava pre Zivot a Carujeme s poéitatom do SkVP
s kompletnym vypracovanim ucebnych planov, ucebnych osnov, u€ebnic a pracovnych
listov v slovenskom aj rdmskom jazyku,

dobré vychovno-vzdelavacie vysledky ziakov,

vytvaranie pozitivnej atmosféry na vyucovani, priaznivej edukacnej klimy,

rozvijanie kognitivnych procesov a funkcii u ziakov,

uskutoc¢iiovanie vychovy v duchu humanizmu, demokracie, moralky, prava a proti
vSetkym formdm intolerancie, nasilia, diskriminacie,

organizovanie zaujimavych aktivit a sttazi pre naSich Ziakov a ziakov ostatnych
Specidlnych $kal,

udrziavanie tradicii $koly,

zapojenie ziakov do réznych sit’azi, vystav prac,

dobré umiestnenie ziakov na roznych sut’aziach a podujatiach,

dobré vzt'ahy medzi uc¢ite'mi a Ziakmi, ako aj medzi samotnymi zamestnancami,
kvalifikovany, stabilny kolektiv zamestnancov,

tim tvorivych, flexibilnych a kreativnych zamestnancov,
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odborna kvalifikovanost’ koordinatorov na Skole,

charitativna pomoc $koly rodi¢om,

Zapajanie sa Skoly do roznych charitativnych zbierok,

ziskanie titulu ,,Skola priatel'ska detom®,

ziskanie diplomu ,,Diplom na ceste k Zelenej Skole®,

vysoka odbornost’ vyucovania,

dosiahnuté vysledky ucitel'ov z pedagogického pozorovania,

zodpovednost’, flexibilita a operativnost’ vSetkych zamestnancov skoly,

entuziazmus a motivacia pedagogov,

prijemnd rodinnd atmosféra v Skole,

priazniva psychosocialna klima v Skole,

estetické prostredie Skoly, tried, chodieb,

uplatiiovanie principov demokracie a humanizmu v procese riadenia,

manazment $koly,

vysoké pracovné nasadenie aj mimo pracovného Casu,

neustale d’alSie vzdelavanie zamestnancov $koly,

zdujmova a mimoskolska Cinnost’ Ziakov, pestrd ponuka zdujmovych utvarov,

vyuzivanie IKT vo vychovno-vzdelavacom procese,

dobra pocitacova gramotnost’ pedagogickych zamestnancov,

vysoka trovein prezentacie Skoly na verejnosti,

zlepsSovanie spoluprace s instituciami v obci,

vel'mi dobra spolupraca s OZ RODON Klenovec, OZ Slnko pre vSetkych — DF

R. Sobota, OZ Agata Klenovec, Unicef, so ZS V. Minaga a MS K. Pajera v Klenoveci,
uspesnost  podanych  projektov = a  ziskavanie  finanénych  prostriedkov
Z mimorozpoctovych zdrojov,

kladné hodnotenie skoly rodi¢mi,

vel'mi dobre vybavend uc¢ebna PC, pocita¢ pre kazdého Ziaka,

vybavenie tried novymi keramickymi tabul’ami, syst¢émami eBeam,

nové moderné ucebné pomocky na jednotlivé predmety,

ZlepsSenie materidlno - technickych podmienok skoly — nové plastové okna na budovach,
nové rozvody elektroinstalacie, vodovodu, nové vykurovacie rozvody a telesa,
zrekonStruovana diella na pracovné vyucCovanie ajej vybavenie novym ndradim
a pracovnymi nastrojmi,

zrekonStruovana telocviciia a vybavenie novymi pomdckami na TV, naradim a nacinim,
postavenie altanku v priestoroch $kolského dvora na vyucovanie i oddych arelax pre
Ziakov 1 zamestnancov,

kvalitnd webova stranka Skoly,

dobré meno $koly medzi §irSou verejnost’ou.

Oblasti, v ktorych su nedostatky:
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nedostatok finanénych prostriedkov,

nedostato¢né finanéné ohodnotenie zamestnancov,

vysoky pocet Ziakov pochadzajucich zo socidlne a kultirne zanedbaného prostredia,
dochadzka niektorych Ziakov do Skoly,

nedostatocnd vnitorna motivacia ziakov, problémovi Ziaci,

nezaujem niektorych rodicov,

absencia Sportoviska,

zly vonkajsi stav skolskej budovy na ulici Klenovcok,

nezdujem ziakov a rodi¢ov o d’alSie vzdelavanie,

znizujuca sa uroven kvality zivota niektorych rodi¢ov ( nadmerné pouzivanie



alkoholickych napojov ) s nasledkom zvySovania agresivneho spravania sa ziakov
Z tychto rodin, zhorSovania ststredenosti a zvySovania nervozity.

Navrhy opatreni na zlepSenie urovne vychovy a vzdeldavania :

» ziskavanie financii z mimorozpoctovych zdrojov, tvorba projektov zameranych na
modernizaciu u¢ebnych pomocok,

» efektivne vyuzivanie IKT vo vychovno-vzdelavacom procese,

» zavadzanie netradicnych metéd do vychovno-vzdelavaciecho procesu, inovativnost
vyucovania,

» moznosti ziskania prispevkov na stravu, Skolské pomocky pre kazdé diet’a,

» dalSie vzdelavanie zamestnancov $koly,

» poskytovanie poradenstva v oblasti porich ucenia a spravania sa deti pre rodiov
ziakov Skoly ako aj pre verejnost’, uplatiiovanie nového Skolského zakona,

» ziskavanie sponzorov,

»  ziskanie finan¢nych prostriedkov na rekonstrukciu budovy na ul. Klenovcok,

> zlepovanie spoluprace s rodi¢mi a verejnostou, ZS, MS a ostatnymi institaciami,

» ponuka poradenskych sluzieb, efektivnejsia prezentacia na verejnosti,

» moznost vymeny pedagogickych sklisenosti.

Rizika :

» nezaujem sponzorov pomoct’ Skole,

» neustale sa zvySujuca nepriazniva ekonomicka situdcia vacsiny rodicov,

»  kratenie rozpo¢tu z dovodu znizujuceho sa poctu ziakov,

» nezaujem niektorych rodicov o vysledky svojich deti v skole,

» vysoka zat'aZenost’ uéitel'ov,

» kratky Cas na realizdciu zmien,

» postupny zanik Specialnych $kol z dovodu integracnej inkluzivnej edukacie.

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dia: 02. 09. 2014.

Sprava schvalena Radou $koly pri SZS v Klenovci diia: ...........cco..........

Vypracovala: Mgr. Janka Pohorelskd ..........cccoooviiiieennne

Mgr. Janka Mrnkova ...,



