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Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

>

YV V V VY

zakona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,

vyhlasky Ministerstva Skolstva SR ¢. 9/2006 zo 16. 12. 2005 o Strukture a obsahu
sprav. o vychovno-vzdelavacej cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol
a Skolskych zariadenti,

Metodického usmernenia MS SR ¢&. 10/2006-R k vyhlaske MS SR &. 9/2006,
Koncepcie rozvoja skoly,

Planu préce skoly na Skolsky rok 2014/2015,

Spravy o hospodareni skoly za rok 2014.



a) Zdakladné identifikacné udaje o Skole

Nizov Skoly Specialna zakladna $kola
Adresa Skoly Partizanska 909, 980 55 Klenovec
Telefon 047 /54 84 256, 0907 886 697
Fax 047 /54 84 256

E-mail szsklenovec@atlas.sk

jankapohorelska@gmail.com

Internetova adresa

www.szsklenovec.eu

Zriad’ ovatel’

Okresny trad, Nam. L. Stira 1, 974 05 Banska
Bystrica

Veduci zamestnanci Skoly

Mgr. Janka Pohorelska - riaditel’ka skoly

Mgr. Janka Mrnkova - zastupca riaditel’a Skoly

Rada $koly- predseda RS - zdstupca
pedag. zamestnancov

Mgr. Katarina Hendlova

Clenovia RS - zdstupca nepedag.
zamestnancov

Andrea Migal’ova

Zastupcovia zriadovatela

Mgr. Cudmila OcenasSova

Ing. Marta Skfivankova

Zastupcovia rodicov

Viera Cibul’ova

Sarlota CibuPova

Helena Radicova




b) Udaje o pocte fiakov $koly k 15.9.2014:

Triedy Roéniky Pocet Ziakov v ro¢niku Pocet Ziakov v triede

Pripravny roc. 6

l. trieda l.ro¢. var. B 1 8
4.roc. var. B 1
) 1. ro€. var. A 7

Il. trieda 8
3.roC. var. B 1
] 2.roC.var. A 6

I11. trieda 9
3. rocC. var. A 3
) 3.ro€. var. A 2

IV. trieda ot var 10
4. ro€. var. A 8
. 5.10C. var. A 9

V. trieda rof < 10
6. ro¢. var. A 1
7.roC. var. A 7

VI. trieda 8. rod. var. A 4 12
9. ro¢. var. A 1
5.roc. var. B 2
6. roc¢.var. B 2

VII. trieda 7. roc¢.var. B 1 8
8. roc¢.var. A 2
7. ro¢. var. C 1

SPOLU 65

Skolsky klub deti : 1 oddelenie - 8 Ziakov pripravného aZ 2. roénika.

Udaje o pocte fiakov $koly k 30.6.2015:

1 ziak 7. ro¢. variantu B bol v oktobri 2014 umiestneny do krizového centra v Lu¢enci, ¢im sa
znizil pocet ziakov $koly na 64. Zmena nastala v VII. triede — 7 ziakov. Ostatné pocty a triedy
ostali nezmenené.

¢) Udaje o pocte zapisanych %iakov do pripravného a prvého roénika
zakladnej Skoly; udaje o poctoch a uspeSnosti Ziakov na prijimacich
skuSkach a ich ndslednom prijati na Studium na odborné udiliste,
prakticku Skolu.

Pocet zapisanych Ziakov v Skolskom roku 2015/2016:

V 1. ro¢niku je spolu prijatych 5 ziakov, z toho 4 Ziaci variantu A, 1 ziacka variantu B.
Ziaci absolvovali pripravny ro¢nik ana zaklade vysledkov rediagnostického vysetrenia v
CSPP bolo odporugené ich vzdelavanie v SZS.



d) Udaje o poclte prijatych %iakov do prvého roénika strednej Skoly; iidaje o
poctoch a uspeSnosti uchdadzacov na prijatie.

Do pripravného ro¢nika je na zaklade odpora¢ania CSPP prijatych spolu 6 Ziakov
variantu A.

Na zéaklade poziadaviek rodi¢ov, ako aj vysokého poctu ziakov pochddzajicich zo SZP
budu v $kolskom roku 2015/2016 pri SKD pracovat’ dve oddelenie Ziakov pripravného aZ 4.
roc¢nika s po¢tom ziakov spolu 18.

Pocet prihlasenych Ziakov na OU, Prakticki $kolu: 2 Ziaci

V skolskom roku 2014/2015 ukon¢ili povinna $kolsku dochadzku na nasej Skole 3
7ziacCi, z toho 1 ziak variantu A, jeden Ziak variantu B a 1 ziacka variantu C. Dvaja ziaci boli
prijati do Praktickej Skoly v Rimavskej Sobote.

e) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie fiakov

Ucivo predpisané platnymi ucebnymi osnovami zvladlo na roznej trovni 64 Zziakov
Z celkového poctu 65 ziakov, 1 ziak neprospel. Tento Ziak dosahoval vel'mi slabé edukacné
vysledky. Triedna ucditel’ka podala navrh na prehodnotenie S$pecidlnych vychovno-
vzdelavacich potrieb a na zaklade vysledkov rediagnostického vysetrenia sa bude v budicom
Skolskom roku 2015/2016 vzdelavat’ podl'a UO variantu B vo 8. ro¢niku.

Ziaci 1. stupia dosiahli horsi priemer za roénik, ako v predchadzajucom $kolskom
roku, a to vo vsetkych predmetoch, dokonca aj v ich najobl'ibenejSich - Vytvarna vychova
a Carujeme s pocitatom. Najviési rozdiel v priemere znamok oproti minulého $kolského roka
dosiahli ziaci pripravného ro¢nika, mierne zlepSenie v skolskych vysledkoch, a to vo vSetkych
predmetoch nastalo u Ziakov 4. ro¢nika.

Ziaci II. stupfia dosiahli vo vychovno-vzdelavacich vysledkoch mierne zlep$enie
v predmetoch napr.: VLA, VYV, TEV, OBN, ETV, SEE, PWZ, IFV. Mierne zhorSenie
nastalo v predmetoch napr.: SIL, MAT, PVC, HUV, GEG, FYZ,CHE.

Vlani sme mali uz od zaciatku Skolského roka problémy s dodrziavanim Skolského
poriadku Ziakmi. Tento Skolsky rok sme sa snaZili svojou pracou, réznymi opatreniami,
motivaénymi aktivitami a laskavym pristupom, tomuto problému predist. To, Ze sa nam to
podarilo, sved¢i aj 16 pochval udelenych riaditel’kou Skoly a len 2 udelené pokarhania na
konci skolského roku. Problémom, ktory vyrazne ovplyviuje Skolské vysledky ziakov, a
ktory my nevieme ovplyvnit’, nad’alej ostdva kazdorocne sa zhorSujuce Zivotné podmienky
deti v niektorych rodinach, v romskej komunite, v ktorej ziju. Tieto deti chodia do $koly ¢asto
unavené, nevyspaté, uzimené a niekedy aj hladné, bez desiaty. Motivovat’ ich je naro¢né, ako
aj udrzat’ ich pozornost’ a ststredenost’, spravanie sa, ktoré sa vyrazne zhorSuje v ditoch, ked’
ich rodi¢ia dostavaju davky v hmotnej nudzi. PocCas vyu€ovacich hodin st menej aktivni,
menej trpezlivi, obCas odmietaju pracovat’ podl'a pokynov. Aj napriek tymto problémom, na
konci Skolského roku prospelo spolu s vyznamenanim 19 ziakov / 10 ziakov I. stupna, 9
ziakov II. stupia. 5 ziakov L. stupna a 4 ziaci IL. stupnia prospeli veI'mi dobre.



Konkrétne vysledky — priemer znamok v jednotlivych ro¢nikoch a predmetov za Il.

polrok 2014/2015 je uvedeny niZsie v tabulke.

Priemer znamok za jednotlivé ro¢niky, ako aj z jednotlivych predmetov:

l. stupen
Predmet i
Y1 siL |MAT| Pvc |vuc VYV|HUV|TEV|CcJE| Priemerza
Roénik RVK roénik
pripr. - | 150 | 1,33 | 1,33 183 | 1,33 | 1,17 | 1,00 | 1,83 1,41
1. 2,00 | 1,86 1,14 | 1,57 - 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,14 1,34
2. 1,67 | 1,33 1,50 | 1,67 - 1,50 | 1,00 | 1,00 | 1,50 1,40
3. 1,80 | 1,40 1,40 | 1,20 - 1,20 | 1,00 | 1,00 | 1,20 1,28
4, 2,75 | 2,01 1,1 - - 1,1 1,00 | 1,00 | 1,25 1,52
priemer
Za 205 | 162 | 2,36 | 1,44 1,83 | 1,22 | 1,00 | 1,00 | 1,38 1,39
predmet
Il. stupen
Pred- _
prieme
metvy SJ|MA | PV | VL |VY |HU FY | CH | OB | ET |ocelgiolipy | PW | ria
Roc-| L | T | cC vV | Vv Z | E|N|V z O
rocnik
nik
2,3 1,3 - 10 - 1,2 11,33
5. 3120 3 12,11(1,22(1,33 - - ' - 2 15
6 260 20 |20 1,00 1,00 - - - 1,0 - - 10| 1,0 15
2,4 1,0 - 14 157 142(25|14 1,28
7. 2 1228 0 1,28|1,14 3,0 2 ! 7 2 1,79
2,1 1,3 28| - 1,6 15 13312315115
8. 6 [283] 3 1,16| 1,5 3 6 ' 3 1,82
9. |30]30]10 2 |20 40130/20]10]20[40[20[20] 25
o |23 13 3.2 16 29 |14
erza |2, ’ : ) 1,58 | 4, ,
ored |8 242 |3 25511,33(1,39 7 3 9 1,21 6 3 1,42
met




Celkové hodnotenie prospechu Vv II. polroku $kolského roku 2014/2015

Rocniky prospel s vyznamenanim | prospel vel'mi dobre prospel neprospel
pripr. 6

1. 7

2. ro€. 4 2

3. roc. 4 1

4. ro¢. 2 3 3

5. rocC. 6 1 2

6. rocC. 1

7. 10€. 2 4 1
8. roc. 1 5

9. roC. 1

B variant 1 5

C variant 1

Dochadzka Ziakov v $kolskom roku 2014/2015

Dochadzka ziakov do $koly na I. stupni variantu A sa oproti minulého $kolského roka
vyrazne zlepsila, a to 0 687 vyucovacich hodin. Zlepsenie dochadzky nastalo aj vo variante B,
ato 0 325 vyucovacich hodin.

Najviac vymeskanych ospravedlnenych hodin mali ziacky I. stupna variantu B 1. a 4.
ro¢nika zo zdravotnych dévodov. Spolu mali vymeskanych az 632 vyucovacich hodin.

Na II. stupni mame dlhodobo 2 vyraznych zaskolakov, ktori st v rieSeni OO PZ a ziaka,
ktory casto chyba zo zdravotnych dovodov. Prejavilo sa to aj v Skolskej dochadzke vo
variante A, ktora sa mierne zhorsila oproti minulého $kolského roka 0 182 vyucovacich
hodin. Aj napriek tymto zaskoldkom sa vSak vyrazne znizil pocet neospravedlnenych hodin
na Il. stupni. Vlani to bolo 616 hodin a tento $kolsky rok len 160.

Celkovo dochadzka Ziakov I. all. stupiia do Skoly Vv Skolskom roku 2014/2015 sa
zleps$ila, 0 ¢om sved¢i aj vyrazné znizenie poCtu neospravedlnenych hodin. V minulom
Skolskom roku to bolo 1479 vyucovacich hodin a tento $kolsky rok 306.



Ro¢nik Spolu Priemer Ospravedl. Priemer na | Neospravedl. Priemer na
vymeskanych | na Ziaka hodiny Ziaka — hodiny Ziaka- neos.
hodin ospr. hod. hod.

I. stupen - variant A
Pripr. 764 127,33 760 126,66 4 0,66
1. 872 124,57 872 124,57 0
2. 354 59 354 59 0
3. 525 105 520 104 5
4. 690 86,25 670 83,75 20 2,5
Spolu 3205 100,16 3176 99,25 29 0,91
I. stupen - variant B
1. 372 372 372 372 0 0
3. 116 116 111 111 5 5
4, 260 260 260 260 0 0
Spolu 748 249,3 247,6 743 5 1,66
Spolu za . 3953 112,94 3919 111,97 34 0,97
stupen
Il. stuper - variant A
5. 696 77,33 656 72,88 40 4,44
6. 61 61 56 61 5 5
7. 768 109,71 729 104,14 39 5,57
8. 1492 248,66 1423 237,16 69 11,15
9, 338 338 331 331 7 7
3355 139,79 3195 133,12 160 6,66
Spolu
Il. stupen - variant B
5. 285 1425 285 1425 0 0
7. 948 474 836 418 112 56
1233 308,25 1121 280,25 112 28
Spolu
variant C
7.
2 2 2 2 0 0
Spolu
2 2 2 2 0 0
Spolu za 1. 4590 153,00 4318 143,93 272 9,06
stupen

SPS) LU 8543 133,48 7397 115,58 306 4,78

za Skolu




Hodnotenie spravania - udelené vychovné opatrenia a zniZené znamky zo spravania za
I1. polrok skolského roku 2014/2015

, . . zniZené znamky zo ~ .

L. udelené pokarhania |zniZené znamky zo , . zniZené znamky zo

Roéniky Pochvaly .. v (. «  |spravania 3. . N
riaditeI’kou Skoly |spravania 2. stupia - spravania 4. stupna
stupna

Pr. roc. 1
1. ro€. 4
2.ro¢ 2
3. ro¢ 2
4.rog 2 1
5.ro¢ 2 1 1
6. roc.
7. rocC. 1
8. ro¢ 1 4
9. roC.
B variant 1 3

f) Zoznam uplatiiovanych uéebnych planov

V skolskom roku 2014/2015 boli Ziaci I. a Il. stupna variantu A, B, C vzdelavani podl'a
vypracovaného Skolského vzdeldvacieho programu. Z celkového poétu ziakov 65 sa 56
ziakov vzdelavalo podl'a ué¢ebného planu a udebnych osnov SZS pre Ziakov s LMP, 8 ziakov
podl'a uc¢ebného planu a ucebnych osnov pre Ziakov so SMP, 1 Ziacka sa vzdelavala podla
ugebného planu a uéebnych osnov pre Ziakov s TMP.

9) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnancov Skoly

K 30. junu 2015 bolo v $kole zamestnanych 16 zamestnancov, z toho 14 pedagogickych
a 2 nepedagogicki zamestnanci, z toho jedna ucitel’ka je na materskej dovolenke. Personalne
obsadenie Skoly sa stale zlepSuje. Devit pedagogickych zamestnancov - 7 uditelov,
vychovavatelka a 1 asistent ucitel’a je plne kvalifikovanych, jeden pedagogicky zamestnanec
v mesiaci september 2015 ukon¢il stadium Specialnej pedagogiky — rozsirujuce stadium, dve
ucitel’ky zacali v septembri 2015 rozsirujuce studium Specialnej pedagogiky. Dvaja asistenti
ucitel'a v ukoncéia v januari 2016 Specializacné kvalifikaéné stadium pre asistentov ucitela.



Pedagogicki zamestnanci Pocet | Plnenie kvalifikacného predpokladu

Ucitelia (vratane riaditel’a) 2 Ucitel’stvo Specialnych skol — PMP
1 Ucitel'stvo Specialnych §kol, P.sluch.P + ucit. pre 1-
(MD) | 4.ro¢. ZS + PMP
2 Ugitel'stvo 1 - 4.ro¢. + ugit. SS — PMP
1 Ucitel’stvo II. stupna — katech. + SJL, ETV+PMP
3 PdF UMB v BB, Fakulta prirodnych vied -

Ucitel'stvo technickych odbornych predmetov

Ucitel'stvo TEV+ETV + PMP

Vychovavatel'ka Socialna praca + DPS+PMP

Asistent ucitel’a PredSkolska a elementarna pedagogika

Asistent uCitel’a Gymndzium

N

Asistent uditel’a

SPS — strojarska technologia

h) Udaje o d’alsom vzdeldvani pedagogickych zamestnancov §koly

Forma videlavania Pocet Priebeh videlavania
vzdeldavanych

Zacalo Pokracuje Ukoncdilo

Pripravn¢ atestacné

- . 2 2
vzdelavanie pre I1. atestaciu 0

Vykonanie II. atestacie

Rozsirujice stadium
Specialnej pedagogiky

Funkéné vzdelavanie

Adaptacné vzdelavanie

Funkéné aktualizacné
vzdeldvanie - Indikétory

e S
R Rk O |k

0
1
0
0
0

N

Funk¢éné aktualizaéné
vzdelavanie - Kou€ing

N
N
o

Aktualizaéné vzdelavanie 1 1 0 1

\) Udaje o aktivitdch a prezentdcii §koly na verejnosti
Nase tradi¢né ale aj netradi¢né aktivity a uspechy v $kolskom roku 2014/2015:
Tradicéné aktivity naSej Skoly:

S laskou a uctou (vystupenie ziakov nasej Skoly v Domove dochodcov a socialnych sluzieb).
Mikulas s ¢ertikom Bertikom

Viano¢na besiedka (vianocné zvyky Romov a ,,gadzov* napr. Supinka z kapra, sekera pod
stolom, peniaze pod obrusom, atd’., vianocny program, pecenie viano¢nych koléacikov,
priprava viano¢ného menu, stolovanie pocas viano¢nej vecere).

Viano¢ny turnaj (sutaz v stolnom tenise alebo florbale ziakov nasej skoly).

Valentin / stitaz o najkrajSiu a najoriginalnejsiu Valentinku.

Fasiangovy karneval so strigou Agatkou




FaSiangové SiSky vd’aky - striga Agatka a Certik Bertik prostrednictvom SiSiek vyjadruju
svoju vd’aku za spolupracu a pomoc nasej Skole.

Smolkovska matematika - matematicka sut’az Ziakov 1. ro¢nika $pecialnej a zékladnej skoly,
pocas ktorej hravou formou v ¢asovom limite deti plnia matematické tlohy.

Regionalne kolo recitacnej sut'aze ziakov Specialnych $§kol

»Podaj ruku, vrati sa Ti celé srdce“ - vedomostna sut'az v oblasti zdravotnickej pripravy pre
Specialne Skoly.

Rozpravkovy dei deti so strigou Agatkou - MDD

Sepkacik — gkolsky Gasopis o Zivote nasej $koly.

Netradicné aktivity nasej Skoly:

Agatka na navsteve v |. triede - striga Agatka bola privitat’ najmenSich ziac¢ikov v naSej
Skole.

Kvapka Katka so svojimi kamaratkami - divadelné predstavenie na tému Kolobeh vody
V prirode.

Priatel’stvo - jedna vyucovacia hodina pocas celého tyzdna bola venovana aktivitdm na tému
priatel'stvo, ktorych sa zucastnovali ziaci celej Skoly a sut’azili za svoju triedu.

Perinbabka na sankach - spolo¢né sankovanie a tvorenie zimnych stavieb.

AKktivity v §kole:

Holokaust, Usmev, Jesenna tvorba z prirodnin, Modrd nezabudka, Svetovy deil mlieka v
Skolach, Tyzden zdravej vyzivy, Den boja proti rasovej diskriminacii, environmentalne
vychadzky, Gcelové cvicenie, didaktické hry v prirode, Svetovy dent boja proti AIDS, Zober
loptu anie drogu, Medzinarodny den fajéenia, Den podpisania eurdépskeho dohovoru
0 ochrane l'udskych prav, Eurdpsky tyzden boja proti drogdm, Eurdpsky tyzden akcii proti
rasizmu a diskriminacii vo futbale, Svetovy deft manzelstva, aktivity zamerané na prevenciu
Sikanovania, Den narcisov, Medzindrodny defi Romov, Deni Zeme, Svetovy deii vody,
Svetovy den lesov, Den Afriky, Moje vysnivané povolanie, Tyzdenn Zeme, Svetovy den
zdravého spanku, Tyzden aktivneho pohybu, Svetovy denn bez tabaku, Den najlepSich
priatel'ov, Audiovizualne tvorivé dielne v ramci Dna filmu a divadla 2014 - v spolupraci
s osvetovych strediskom v Rimavskej Sobote pocas filmovych dielni ziaci vytvorili
animovany film.

Uspechy nasej §koly:

Ziskanie medzinarodného certifikatu ,,Zelena Skola“

V ramci Zelenej Skoly sme v kategorii ,,Neodpadni z odpadov* ziskali ocenenie.

Zuicastnili sme sa sutaze o najkraj$i plagat ,,Ako byt expertom na Zivotné prostredie - z0
zivota Zelenej Skoly* a vychovno-vzdelavacej sutaze ,,Po stopach vody 2 — pomo6z vode®. Za
obidve sttaze sme ziskali Diplom.

Dakovny list ako Skole spolupracujiicej s UNICEF sme ziskali za pravidelné a tvorivé
zapdjanie sa do ich aktivit.

Cestné uznanie ziskali Ziaci VI. triedy za prispevok do siitaze o najkrajsi list 2015, ako aj za
animovany film Agatina vesmirna laska — CINEAMA (najstarSia a najprestiznejSia celoStatna
stitaz v oblasti amatérskej filmovej tvorby na Slovensku.

Vo futbalovej sut'azi, ktori kazdoro&ne zorganizuje SZS Reviica sme sa po dlhych rokoch 1x
umiestnili na 3. mieste.

V stt'azi pod ndzvom Tanec v nas sme sa umiestnili na 1. mieste.



Diplom za najoriginalnejSiu Valentinku ziskal ziak 2. ro¢nika aVv matematickej sutazi
,,Smolkovské matematika® - ziak 1.ro¢nika ziskal 1. miesto.

Cenu poroty sme ziskali v prednese poézie a prozy ( Krajska sut'azna prehliadka).

1. a 2. miesto v Regionalnom kole recitacnej sut'aze ziakov Specialnych $kol.

Ziskali sme aj viaceré ocenenia v Oblastnom kole Sportovych hier ziakov Specidlnych $kol,
a Vv sut'azi druzstiev sme sa umiestnili na 3. mieste.

Vylety, exkurzie:

Vylety - Dni mesta Hnuste (aktivity OOPZ), ZOO Kosice, Mojin (sokoliarska farma) Rim.
Sobota, Jazdecky klub Excel Madon Rim. Brezovo.

Exkurzie — kniznica v Hnusti, dopravné ihrisko v Hnusti, vystava exotickych plazov v
Klenovci, kovacska dielna v Klenovci, cisticka odpadovych vod v Klenovci.

Prezentdacia Skoly

Budovat’ dobré ,,meno“ akejkol'vek Skoly je dlhodobd anarocna zalezitost, ktoru
dosiahnete len trpezlivym a citlivym pristupom, ochotou, pravidelnou a systematickou
spolupracou, preukazanim kvality prace vSetkych zamestnancov skoly, ale aj deti, ktoré tato
Skolu navs$tevuji. SnaZime sa o to aj my organizovanim roznych zaujimavych, tradi¢nych, ale
aj netradi¢nych podujati a sut’azi v Skole, v obci, ale aj mimo obce. Takejto snahe a spravaniu
vedieme aj ziakov naSej $koly uz od pripravného ro¢nika. SnaZzia sa o fiu aj vSetci zamestnanci
Skoly tym, Ze sa zapajame do roznych aktivit, ktoré organizuje obec a vzdy sme ochotni
pomoct’ a prispiet’ dobrymi a kreativnymi napadmi. Efektivne spolupracujeme aj so vSetkymi
indtiticiami v obci, ako aj s réznymi ingtiticiami mimo obce napr.. OU Klenovec, ZS V.
Minaéa, MS K. Pajera, OZ Agata, OZ Slnko pre vietkych, OR PZ v Rim. Sobote, OOPZ v
Hnusti, CSPP v Hnusti, CPPP a P v Rimavskej Sobote, SZS v regiéne, atd’.

Prezentujeme sa aj na webovych portaloch / na stranke skoly — www.szsklenovec.edu.sk,
www.klenovec.sk, www.echoviny.sk, prispievame do Klenovskych novin, vydavame vlastny
skolsky asopis Sepkdcik.

Aktivity, prostrednictvom ktorych sa prezentujeme na verejnosti:

Navraty k hudobnym tradiciam - 14. rocnik cezhrani¢cného hudobného folklérneho
festivalu, ktory pripravuji druzobné obce Klenovec a Mihalygerge z Mad’arska - dni
tradi¢nej kultary v obci ,,Vystava tekvicovych strasidiel a vyrobkov z jesennych plodov*.
Klenovska Rontouka - vystavka prac nasich ziakov, poster zo zivota $koly.

KniZznica M. Hrebendu v Rimavskej Sobote, kniZnica prof. S. Pasiara v Hnusti — vystavka
préc Ziakov skoly.

Pokoj Pud’om dobrej véle - KD Klenovec pocas akcie — vystavka viano¢nych o0zdob,
viano¢ny punc.

Audiovizualne tvorivé dielne v ramci Dna filmu a divadla 2014.

Mikula§ — v spolupréci s obcou sa podielame na organizovani Mikuldsa v obci, ktory
moderuji nase dve pani ucitel’ky.

MDD - spolu s OZ RODON, MS K. Pajera a ZS V. Minaéa kazdoroéne pripravujeme na
MDD pre deti z obce ako aj okolia cestu Rozpravkovym lesom, ktora sa kona priamo v obci.

j) Udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojend.

Aj v tomto $kolskom roku sme sa zapojili do projektu Skola priatel'skd detom avsak bez
registracie, ktora bola v tomto Skolskom roku spoplatnena. Mali sme moznost’ zapajat’ sa do


http://www.szsklenovec.edu.sk/
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aktivit, ale nemohli sme uZ ziskat' titul Skola priatel'ska k detom. Skola priatel'ska detom je
globalnou iniciativou detského fondu UNICEF. Jej cielom je vytvarat prostredie priatel'ské
detom v Skolach a Skolskych zariadeniach na zdklade uplatiovat’ ako klIicovy faktor Dohovor
o pravach diet’at’a.

Aktivity:

1. Nastenka venovana pravam deti, Linke detskej istoty a spolupraci s UNICEF.

2. Obsiahnutie principov Dohovoru o pravach dietata v Skolskom vzdeldvacom programe.
3. Komunikacia a participacia deti.

4. Zapédjanie sa do aktivit UNICEF Slovensko — organizacia tematickych dni s osvetovym
aktivitami.

Burza satstva pre Unicef.
6. Tyzden modrého gombika.
7. Den Afriky.

o

Recyklohry

V ramci projektu Recyklohry je naSa Skola vybavena zbernou nadobou na vyradené drobné
elektrozariadenia. Zberna nddoba poskytnutd spolo¢nostou ASEKOL SK je umiestnena v
budove skoly.

Za nazbierané drobné elektrozariadenia a splnené tlohy ziskava Skola body, za ktoré Ziakom
moézeme obstarat’ z katalogu odmien roézne ucéebné pomocky, hry, ¢i rézne vybavenie pre
volny cas.

Medzinarodné projekty
Zelena Skola

Zelena skola je certifikacno-vzdeldvaci program, ktory je sucastou celosvetove] siete Eco-
Schools. Zelena skola vychadza z principu, Ze nie je mozné sa o ochrane zivotného prostredia
len ucit,, ale Ze je nevyhnutné sa zaroven snaZit' o zmenu v naSom konani. Zahfna celu Skolu -
ziakov, ucitel'ov, nepedagogickych pracovnikov spolu s rodi¢mi, samospravou, médiami,
miestnymi organizaciami. Riadi sa podl'a metodiky, ktorej jadrom je participacia ziakov
vypracovanej podla systémov environmentdlneho riadenia EMAS/ISO 14 001. Podporuje
timova pracu a poméha vytvarat’ spolo¢nu viziu Skoly, ktora reSpektuje a prakticky chrani
zivotné prostredie. Hlavnym cielom programu je pomdct’ $kolam najst’ cestu zmeny, ktora
povedie  k  zdravSej, ,zelensej* a  aktivnejSej Skole a  spolo¢nosti.
Do tohto programu sme zapojeni uz Stvrty rok. Mame vypracovany environmentalny akény
pléan skoly, ktory plnime s ciel'om obhdjit’ vlajku zelenej Skoly.

Digitalne vzdelavanie

Nérodny projekt Moderné vzdelavanie — digitdlne vzdeldvanie pre vSeobecno-vzdeldvacie
predmety je spolufinancovany z prostriedkov EU prostrednictvom Eurépskeho socialneho
fondu v ramci OP Vzdelavanie, ktorého podstatou je moderné vzdelavanie pre vedomostnu
spolocnost.

Strategickym ciePom je obsahova prestavba vzdelavania na zikladnych a strednych
Skolach s vyuZzitim inovativnych foriem a metod vyucby.


http://www.eco-schools.org/
http://www.eco-schools.org/

Ta prispeje k zvySeniu pripravenosti buducich absolventov na stcasné a budtce potreby trhu
prace, ¢im sa zvySi tvorba pridanej hodnoty pracovnej sily v SR adlhodobej
konkurencieschopnosti SR.

V danom $kolskom roku sme vypracovali 4 projekty z toho len 1 bol schvaleny. Zapojili sme
sa do vyziev MSVVaS SR —rozvojové projekty.

Rozvojové projekty

Vyzva — ,, Podpora organizacného zabezpecenia vzdelavania pedagogickych zamestnancov
V oblasti financnej gramotnosti na rok 2015

»Za lepSim Zivotom* - hlavnym cielom projektu je zabezpecit' vzdelavanie pedagogickych
zamestnancov Specidlnej zékladnej Skoly v Klenovci v oblasti financnej gramotnosti
a vytvorit Navrh metodického materialu pre Ziakov Specidlnych zékladnych §kol variantu A
zamerany na finan¢na gramotnost’.

Projekt bol tispesne schvialeny a $kola ziskala od MSVVaS SR 1 883 €.

Projekty, ktoré neboli schvdlené:

Vyzva - ,,Podpora vychovy a vzdeldvania ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia
v zdkladnych skolach 2015 “

»Agatkina ¢arovna kniha*

Prioritny ciel’ projektu

Navrhnut' a realizovat’ aktivity, ktoré prispeji K vyrovnavaniu socidlneho znevyhodnenia
ziakov a k zabezpeceniu rovnosti prilezitosti v praxi spoc¢ivajliice v podporovani zaujmu ziakov zo
socialne znevyhodneného prostredia o vzdelavanie.

Rozvojovy projekt — ENVIROPROJEKT 2015

»Carovna Skola prirody*

Ciel’ projektu:
1. Implementaciou témy NaSe mesto, obec do vychovno-vzdelavacieho procesu zlepsit
zivotné prostredie a viest’ Ziakov k zodpovednému spravaniu sa k nemu.
2. Skvalitnit’ Skolsky vzdelavaci program a podmienky na vychovu a vzdelavanie
Vv zmysle environmentalneho programu Skoly a v zmysle principov trvalo udrzate'ného
rozvoja.

Vyzva - Grantovy program Hodina detom
»Agatkina ¢arovna kniha“

Ciel’ projektu:

Zvysit Groven Sitatel'skej gramotnosti Ziakov SZS v Klenovci, pochadzajucich zo socialne
znevyhodneného prostredia aj prostrednictvom IKT. Vytvorit' u¢ebny a metodicky material
pre ziakov Specidlnej zékladnej Skoly zamerany na oblast’ rozvijania Citatel'skej gramotnosti.



Prebudovat’ nevyuzité priestory Specidlnej zékladnej Skoly na Agatkinu ¢arovnu kniznicu, s
cielom podporit’ zdujem ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia o vzdelavanie.

K) Udaje o vysledkoch inSpekénej éinnosti vykonanej Stdatnou Skolskou
inSpekciou v $kole.

V skolskom roku 2014/2015 neboli na naSej Skole vykonané Ziadne inSpekcie.

) Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly.

Nasu skolu tvoria dve budovy stojace vedl'a seba. V hlavnej budove S$koly sa nachadza
pat’ klasickych ucebni — triedy, poc¢itaCova ucebna, telocvicia, zboroviia, socidlne zariadenia.
Velkostou su triedy viac — menej vyhovujice. Pomerne mald je pocitacova ucebna.
Zrekonstruovali sme zboroviiu — zvacsili sme priestor a zabezpecili priestor na odkladanie
ucebnic a uc¢ebnych pomocok.

V priestoroch vedl'ajSej budovy Skoly su dve uc¢ebne — triedy, v ktorych je popoludni
Skolsky klub deti. Na prizemi sa eSte nachadza cvi¢na kuchynka na vyucovanie PVC — prace
v domécnosti ( varenie, pecenie), plynova kotolia, sklad, socidlne zariadenia pre ziakov. Na
poschodi sa nachadzaju kancelarie riaditel’ky Skoly, ekonomky a spisovia.

Na skolskom dvore sa nachédza Skolskéd dielia. Do aredlu Skoly patri Skolsky dvor
a Skolsky pozemok na vyuCovanie prac na Skolskom pozemku v ramci pracovného
vyucovania.

Obidve budovy a dielia su zabezpecené elektronickym zabezpecovacim systémom. Su
vykurované plynom, Skola ma vlastni plynovu kotolitu. V budovach st vlastné socialne
zariadenia, ktoré st vsetky po rekonstrukcii. Technicky stav hlavnej budovy pomerne dobry.
Potrebovala by vSak vonkajSiu opravu fasddy. Na jar 2012 sme vymenili oknd na obidvoch
budovach za plastové, zrekonstruovali sme rozvody kurenia v obidvoch budovach, elektrické
vedenie a vodovodné rozvody v hlavnej budove. Vedlaj$ia budova vyzaduje rekonstrukciu
fasady a zateplenie z dovodov velkych unikov tepla cez prasknuté obvodové mury, ako aj cez
strechu.

Vybavenie skoly Skolskym ndbytkom je ¢iasto¢ne vyhovujuce, postupne sa stav zlepsuje,
tak, ako nam dovolia finanéné prostriedky.

Vybavenie $koly modernou technikou IKT je na dobrej Girovni. Skola vlastni jeden
farebny televizor, videorekordér, CD prehravac / 4 ks/, DVD prehravac, 12 PC pre Ziakov
S pristupom na internet, 12 notebookov taktiez s pristupom na internet, interaktivnu tabulu
Promethean, interaktivnu tabul'u QOMO, 5 ks systémy eBeam, 5 dataprojektorov, 20 tabletov
a Samsung school. V triedach st nové keramické tabule a v dvoch triedach pre najmensich
ziakov sme zabezpecili mal'ované tabule — tzv. chytré steny.

Moderné IKT technologie zavadzame postupne do vSetkych predmetov. Zakupili sme
vyukové programy na rozne predmety, ¢im motivujeme ziakov k uceniu a zaroveil uc¢ime
moderne a hravo. Pripojenie na internet je mozné v obidvoch budovach i na skolskom dvore
zriadenim systému WiFi.

V skole sa nachéadza telocvicna, ktord sice nema rozmery riadnej telocviCne, ale je
prisposobena na vyucovanie telesnej vychovy po bezpecnostnej aj materidlnej stranke. Je
vybavena ochrannymi krytmi na oknéch, vykurovacich telesach a svietidlach. Taktiez je
dostato¢ne vybavend Sportovym néaradim a nacinim. Na realizciu niektorych Sportovych
aktivit je viak nepostacujuca. Skola nema k dispozicii riadne Sportovisko, na tento ucel
vyuziva Skolsky dvor. Ten sa ndm podarilo v rdmci jedného projektu vybavit’ ,opicou
drdhou®, hojdackami, lavickami, v jednej Casti aredlu sme vytvorili ekoucebniu. Taktiez
vyuzivame multifunkéné ihrisko na sidlisku, pripadne futbalové ihrisko v obci.



Priestory Skoly nam nedovoluju zriadit’ Skolsku kniznicu, Skolsku jedaleni, ani vydajiiu
stravy. Ziaci a zamestnanci Skoly maju zabezpecenu stravu v Skolskej jedalni pri ZS V.
Minéca.

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ materidalno-technického zabezpecenia:

Ziskat’ finan¢né prostriedky na Gpravu Skolského dvora.

Ziskat’ finan¢né prostriedky na opravu fasady budovy Skoly na ulici Klenovcok.
Zrekonstruovat’ a zmodernizovat’ zariadenie Skolskej cviénej kuchynky.
Modernizovat’ vyukovy softvér, u¢ebné pomocky, didakticka techniku.
Modernizovat’ vnutorné zariadenie a vybavenie Skoly.
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V oblasti materidlno-technického zabezpeCenia vychovno-vzdeldvacieho procesu v Skole sa
nam dari postupne plnit’ Glohy. Kroky su sice pomalé, ale vzdy sa nam podari splnit’ si ¢o i len
drobny ,sen“. Aj vtomto Skolskom roku sme zakupili nejakti didakticka techniku, ¢i
inovovali sme ucebné pomdcky. Postupne vymiename Skolsky nabytok, skrine. Podarilo sa
nam zrealizovat’ menSie priestorové upravy, kde nam vznikol jeden priestor, ktory chcem
V budtcnosti vyuzit’ na Skolsku kniznicu.

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdeldvacej
Cinnosti Skoly.

1. dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov :
Poskytnuté financné prostriedky zo Statneho rozpoctu na rok 2014 — 231 482,00 €.
Normativne FP:
mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 131 274,00 €,
poistné a prispevok do poistovni (620): 48 245,00 €,
tovary a sluzby (630): 31 230,00 €.
Nenormativne FP prijaté na asistentov ucitel’a:
mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 10 597,00 €,
poistné a prispevok do poistovni (620): 3 703,00 €,
Nenormativne FP pre Ziakov zo SZP:
mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 2 650,00 €,
poistné a prispevok do poistovni (620): 926,00 €,
tovary a sluzby (630): 1 105,00 €.
Nenormativne FP na vzdelavacie poukazy — vid’. bod 3.

2. prispevky na diastoénu uhradu nakladov_spojenych s hmotnym zabezpefenim
Skoly od rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyZivovaciu povinnost’:
V skolskom roku 2014/2015 prijala $kola od zakonnych zastupcov ziakov prispevky
v sume 112 € ( poplatok za SKD ).

3. finanéné prostriedky prijaté za vzdelavacie poukazy a sposob ich pouZitia:
Prijaté finan¢né prostriedky za vzdelavacie poukazy v Skolskom roku 2014/2015 boli
v sume 1 799,00 €
Pouzitie finanénych prostriedkov v ¢leneni podla financovanych aktivit:
mzdy, platy, sluzobné prijmy a OOV (610): 899,00 €,
poistné a prispevok do poistovni (620): 314,00 €,
tovary a sluzby (630): 586,00 €




4. finanéné prostriedky ziskané od rodic¢ov alebo zakonnych zastupcov Ziakov: 0 €.

5. iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov:
Finan¢né prostriedky prijaté od Uradu prace, socialnych veci a rodiny:
- dotécia na u¢ebné pomdcky v sume: 2 108,20 €

n) Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly a ciele
na prislusny Skolsky rok, vyhodnotenie ich plnenia.

Motto nasej skoly
»Mysel’ osvietime, srdce zuSPachtime, Ziaka do Zivota pripravime*

Vizia nasej Skoly ¢o chceme )
»Chceme byt’ §kolou, do ktorej chodia deti radi.*

Strategické ciele Skoly zamerané na oblast’ vychovno-vzdelavacieho procesu:

1. Edukaény proces orientovat’ humanisticky. /tvorivo-humanisticka koncepcia
vyucovania/

2. Dosiahnut’ maximalne moZny stupen vzdelanosti a vychovanosti Ziakov so zameranim

na rozvoj kPucovych kompetencii, potrebnych pre uplatnenie sa v spolocnosti, v

pracovnom procese a v Zivote.

Byt’ §kolou priatel’skou k det'om.

Byt’ zdravou $kolou.

5. Byt’ zelenou Skolou.
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K jednotlivym strategickym cielom sme mali v Plane prace na Skolsky rok 2014/2015
podrobne vypracované Specifické ciele a k nim stanovené tulohy, ktorych plnenie sme
pravidelne kontrolovali a analyzovali na pracovnych poradach 1x v mesiaci.

Svoju poradensku a kontrolnu ¢innost’ zefektivnilo aj MZ na $kole, ktoré sa vo svojom
Plane prace prioritne venovalo danym Specifickym cielom:

Skvalitiovat’ Skolsky vzdelavaci program.
Na . stupni realizovat edukacny proces formou ITV.
Zvysit mieru aktivneho ucenia sa ziakov na Il stupni vyuzitim metody projektového
Vyucovania.
Cielene rozvijat citatelsku a komunikacnu gramotnost Ziakov v edukacnom procese.
Posilnit vychovnu funkciu skoly.
Posilnit vychovné procesy zamerané na kultivaciu osobnosti Ziakov.
2vysit uroven a kvalitu predprofesijnej pripravy Ziakov.
Intenzivne spolupracovat's rodinou za ucelom dalSieho vzdelavania Ziakov na OU.
Zefektivnit spolupracu s OU.
THV je v eduka¢nom procese nasej skoly prioritou uz niekol’ko rokov, ¢o sa odrazilo aj
na zlepSeni vztahov so ziakmi ako aj rodi¢mi.

Na vsetky Specifické ciele boli vypracované konkrétne ulohy Vv Plane prace Skoly na
Skolsky rok 2014/2015. Vsetky aktivity, ako aj cely eduka¢ny proces bol zamerany na:
Rozvoj Citatel'skej gramotnosti u Ziakov, v nadvéznosti s tym aj na zlepSenie komunika¢nych
aj vyjadrovacich schopnosti ziakov, Rozvijanie kIticovych kompetencii Ziakov, Financnu
gramotnost’ ziakov, ale zamerali sme sa aj na Kompetencny profil ucitel'a $pecialnej zakladnej
Skoly, Portfélio ucitel'a, Sebahodnotenie a hodnotenie pedagogického zamestnanca Skoly,
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Hodnotiaci systém pedagogickych zamestnancov S$koly, atd. Vypracovali sme Zasady
spoluprace Skoly srodinou, ¢im sa zefektivnila praca triednych ucitelov, zlepsila
komunikacia s rodi¢émi aj ohl'adom vychovnych problémov ich deti a predprofesijnej pripravy
ziakov. K plneniu strategickych cielov skoly vyrazne prispeli aj atestacné prace kolegyn na
témy: Projektové vyucovanie v Specilnej zakladnej $kole v predmete Vlastiveda, Tvorivé
pisanie na hodinach Slovenského jazyka, Komunika¢né kompetencie ziaka pripravného
rocnika Specidlnej zakladnej Skoly, Aktivizujice metédy vo vyuCbe sexualnej vychovy
v Specialnej zakladnej $kole, Vyuzitie WEBQUESTU v predprofesijnej priprave Ziakov SZS.

Pocas celého roka sa Skola zapajala do aktivit Unicef a Zelenej Skoly, ¢im sa nam darilo
plnit’ treti a piaty strategicky ciel'. Koordinator Vychovy k rodicovstvu a zdraviu organizoval
rozne aktivity podporujuce zdravie deti.

Plnenie ciela ¢. 2 je narocné a dlhodobé, napriek tomu moézeme konstatovat, ze

pomalymi krokmi sa nam dari jeho plnenie. Spravanie Ziakov je kazdy rok o trochu lepsie,
a najma spravanie rodicov a komunikacia s nimi sa vyrazne za posledné roky zlepsila.

Strategické ciele Skoly zamerané na persondlnu oblast’:

1. Do konca roku 2015 zabezpecit’ 100 % kvalifikovanost’ u¢itel’ov.

2. Do konca roku 2015 rozsirit’ vzdelanostnu uroven pedagogickych zamestnancov
absolvovanim roéznych vzdelavacich programov v zmysle plianu kontinuilneho
vzdelavania.

Plnenie cielov V personalnej oblasti je problematické. Iked vicSina pedagdgov je
kvalifikovand, v pripade, ak niekto odchadza a my musime prijat’ nového zamestnanca, je
velky problém ndjst plne kvalifikovaného anajmid kvalitného zamestnanca. Ostatné
vzdelavania sa realizujii v zmysle Planu kontinualneho vzdel4dvania. Aj tieto vzdeldvania su
problematické. Pedagogicki zamestnanci sa prihlasuju na vzdelavania podla planu na RP
MPC v Banskej Bystrici, avS§ak mnohé vzdeldvania sa neotvaraju pre nedostatocny zaujem.
Tym sa stazuje plnenie strategickych cielov Skoly, kde sa predpoklada a vyzaduje
absolvovanie vybranych vzdelavacich programov, ktoré poniukaj MPC.

0)  Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba uroveri vychovy a vzdeldvania zlepSit’ vrdtane ndvrhov
a opatreni.

SWOT analyza Specidglnej zikladnej §koly
Silné stranky:

kvalitny Skolsky vzdelavaci program,

riadenie Skoly, uplatiiovanie principov demokracie a humanizmu v procese riadenia,
hodnoty Skoly,

priazniva psychosocidlna klima Skoly, prijemna rodinna atmosféra v Skole,
udrziavanie tradicii Skoly,

planovanie kurikula,

vyuzivanie alternativnych prvkov,

dobré vzt'ahy medzi uc¢ite'mi a Ziakmi, ako aj medzi samotnymi zamestnancami,
uskutoc¢novanie vychovy v duchu humanizmu, demokracie, moralky, prava a proti
vSetkym formdm intolerancie, nasilia, diskriminacie,

tim tvorivych, flexibilnych a kreativnych zamestnancov,

ochota zamestnancov vzdelavat’ sa,
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uspesnost’ projektov,
webova stranka Skoly,
dobré meno Skoly medzi SirSou verejnostou.

YV VV

Slabé stranky:

vysoky pocet ziakov pochadzajtcich zo socidlne a kultirne zanedbaného prostredia,
nezdujem ziakov a rodi¢ov o d’alSie vzdelavanie,

nedostatok priestorov v skole,

hodnotiaci systém, sebahodnotenie.
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PrileZitosti :

novelizacia zakonov,

zlepsSenie stavu budovy,

prepracovanie hodnotenia PZ a ciel'ov skoly,

vypracovanie Kompetencného profilu ucitel’a,

vypracovanie dokumentu Spolupraca s rodi¢mi,

ziskavanie sponzorov,

ziskavanie financii z mimorozpoc¢tovych zdrojov, tvorba projektov zameranych na
modernizéciu uc¢ebnych pomdcok,

d’alSie vzdelavanie zamestnancov Skoly.
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Ohrozenia:

zniZzovanie realneho normativu na ziaka,

nezaujem podnikatel'skych subjektov o spolupréacu so skolou,

zvySovanie nakladov na prevadzku skoly,

ZniZujUca sa uroven kvality Zivota rodiCov,

postupny zanik Specidlnych $kol z dovodu integracnej inkluzivnej edukacie.
nedostatok finan¢nych prostriedkov,

nedostato¢né financné ohodnotenie zamestnancov,

vysoka zatazenost ucitelov.
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Navrhy opatreni na odstranenie nedostatkov:

1. Vypracovat Kompetencny profil ucitel'a nasej Skoly v nadvédznosti na rozvojové ciele
Skoly.

2. Prepracovat’ systém hodnotenia PZ Skoly.

3. V skolskom roku 2015/2016 zacat’ s tvorbou Portfélia ucitel’a Skoly.

Stcasti SZS Klenovec - SKOLSKY KLUB DETI

V skolskom Kklube deti (d’alej SKD) pracovalo v §kolskom roku 2014/2015 jedno
oddelenie s 8 ziakmi. Dochadzka deti bola cely rok pravidelnd, ziaci vymeskavali len zo
zdravotnych dovodov.

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ v SKD sa uskutoéiiovala podla Vychovného programu
SZS v Klenovci a roéného Planu prace v SKD. Kazdy tyzdefi vychovavatel’ka vypractivala
TyZzdenny plan cCinnosti, podla ktorych sa realizovala ¢innost’ v jednotlivych zaujmovych



oblastiach — v spoloc¢enskovednej, esteticko-vychovnej, Sportovej, pracovno-technickej
a environmentalnej zlozke.

Vo vychovno-vzdeldvacej praci sme venovali pozornost odpocinkovej a relaxacnej
¢innosti. Pri odpocinkovej c¢innosti sme vyuzivali rozhovory na rdézne témy, Citanie
a pocuvanie rozpravok, stolové hry, pocuvanie l'udovych a modernych piesni, oddychové
cvic¢enia pri hudbe. Pri rekreacnej Cinnosti sme sa orientovali na vychadzky do prirody so
zameranim a vyuzitim prvkov environmentalnej vychovy v SKD — pozorovanie zmien
Vv prirode, zivotné prostredie v naSom okoli a jeho znelistenie, telovychovné chvilky,
konstruktivne hry a tance.

V ramci vychovnej Cinnosti sa deti oboznamovali s estetikou prostredia, kultarou
stolovania, jazykovou kultirou, ale aj poznavanim a ochranou prirody. Deti boli vedené
k tomu, aby dbali o ¢istotu a poriadok vo svojom okoli. V pracovno-technickej zlozke sme sa
usilovali o rozvijanie pracovno-technickych zru¢nosti, vedomosti a presnosti primeranych
veku. Pri Cinnostiach sme vyuzivali r6zne materidly a techniky. Pri priprave na vyucovanie
sme Uzko spolupracovali s vyu¢ujucimi. Podl'a ich pokynov sme precvi¢ovali upeviiovali
ucivo preberané v skole

Sprava prerokovana v pedagogickej rade dina: 29. 09. 2015

Sprava prerokovana Radou 3koly pri SZS v Klenovci diia: 14. 10. 2015

Vypracovali: Mgr. Janka Pohorelskd ........ccccoooeniiinnnnnn.

Mgr. Janka Mrnkova ...,



